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RESOLUCION DIGEIG NO. 08-2021, QUE APRUEBA EL MANUAL DE
COMUNES Y TIPICOS DE LA DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTE
GUBERNAMENTAL.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08, de Funcion Publica, del |6 de eners de 2008, que crea la
Secretaria de Estado de Administracién Piblica, hoy Ministerio de Administracién Piblica. en su articule
8, numeral 6, faculta al Ministro a dirigir los distintos procesos de gestion del recurse humane al servicio

de la Administracion Piblica Central y Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que el Ministeric de Administracién Publica (MAP) ha analizado, disefiado,
discutido y validado los cargos que integran la estructura organizativa de esta institucion, tomando en
consideracion los deberes, responsabilidades y complejidades de los mismes, asi come los requerimientos

de educacion, experiencia y competencia, requeridos para el desempefio de los mismos.

CONSIDERANDO: Que una estructura de cargos racional representa un instrumento clave para
establecer una adecuada politica retributiva que incluya la eficiente y justa valoracién de los puestos ¥

asegure la correspondiente cantidad y calidad de los mismaos.

CONSIDERANDO: Que para alcanzar el eficaz cumplimiento de su misién institucional ¥ el desarrolio
sostenible de sus funciones, la Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental
(DIGEIG), debe disponer de servidores piblicos idéneas, seleccianados sobre bases cientificas, para lo

cual se hace necesario contar con los carges debidamente definidos, dlasificados ¥ valerados.

YISTOS:

Administracién Piblica. Hoy Ministerio de Administracin Piblica,

* Ley No. 200-04, del 28 de julio del 2004, que crea fa Oficina de Libre Acceso a la Informacidn y su
Reglamento de Aplicacion, establecido mediante e Decreto No. 130-05, del 25 de febrero del
2005,
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» El Decreto Mo. 586-96 del |19 de noviembre de 1996, que establece los niveles jerirquicas

las estructuras orginicas de las instituciones del Gobierno Central, entre otras disposiciones.

* El Decreto Nim. 468-05, que establece el Manual General de Carges Comunes Civiles
Clasificados del Poder Ejecutivo.

* Decreto Mo 149-98, del 29 de abril del |998, que crea la Comisién de Etica Publica,

* Decreto No.486-12, del 2| de agosto del 2012, que crea la Direccién General de Etlea ¢ Integridad

Gubermamental.

* Reglamento Mom. 527-09, del 21 de julic del 2009, que establece la Estructura Organizativa,
Cargos y Politica Salarial,

* Decreto Mo, 56-10, del 10 de febrerc del 2010, referente al cambio de denominacion de
Secretaria de Estado por Ministerios.

En uso de nuestras facultades legales, dictarmos la siguiente:

RESOLUCION:
ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Cargos de la Direccién General de Etica e Integridad

Gubernamental y su correspondiente ubicacion dentro de los V grupos ocupacionales, come resultade

del proceso de Clasificacion de Cargos realizade en esa institucion.

GRUPO OCUPACIONAL |: YICIOS G

» CONSERJE

*  MENSAJERO INTERNO
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s MEMSA|ERO EXTERNO
= CHOFER |

s AYUDANTE DE MANTENIMIENTO
¢ PARQUEDOR
=  AYUDANTE DE ALMACEN

= CAMARERO

GRUPO OCUPACIONAL II : SUPERYISION Y APOYO
« RECEPCIOMISTA
» SECRETARIA
*  AUXILIAR ADMINISTRATIVO
*  AUXILIAR DE ALMACEN ¥ SUMINISTRO
*  AUXILIAR DE TRANSPORTACION
*  AUXILIAR DE ACCESO A LA INFORMACION
*  SUPERVISOR DE TRANSPORTACION
* SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO

« SUPERVISOR DE MAYORDOMIA

GRUPO OCUPACIONAL I : TECNICOS
* DISENADOR GRAFICO

* SOPORTE TECNICO INFORMATICO

*  TECNICO DE PROGRAMACION

. fgﬂlﬁ. DE PROTOCOLO
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*  MANEJADOR PAGINA WEB
* TECNICO DE MONITOREQ DE LAS OAl Y PORTALES DE TRANSPARENCIA,
= TECNICO DE COMUNICACIONES

» TECNICO EN COMPRAS Y CONTRATACIONES
«  TECNICO AUDIOVISUAL

*  TECNICO RECURSOS HUMANOS

» TECNICO DE CONTABILIDAD

»  TECNICO ADMINISTRATIVO

+ TECNICO DE ARCHIVISTICA

» GESTOR DE REDES SOCIALES

* SOPORTE MESA DE AYUDA (HELP DESK)

» TECNICO DE CALIDAD EN LA GESTION

»  TECNICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
* TECNICO DE PLANIFICACION

* TECNICO DE PRESUPUESTO

+ TECNICO DE TESORERIA

» TECNICO DE DATOS ABIERTOS

» TECNICO DE CONTROL DE BIENES

GRUPO OCUPACIONAL IV : PROFESIONALES

» OFICIAL DE ACCESO A LA INFORMACION

*  ADMINISTRADOR DE REDES ¥ COMUNICACIONES

A
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ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS
ADMINISTRADOR DE SEGURIDAD TECNOLOGICA
AMNALISTA DE PLANIFICACION

AMALISTA DE PROYECTOS

AMALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIOMNAL
AMALISTA DE CALIDAD EMN LA GESTION
ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS
ANALISTA DE CONFLICTOS DE INTERESES
COORDINADOR DE CONFLICTOS DE INTERESES
ANALISTA DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE INTEGRIDAD GUBERMAMENTAL
ANALISTA DE PRESUPUESTO

ABOGADO |

ABOGADO Il

CONTADOR

PERIODISTA

ANALISTA DE RECURSOS HUMANODS
AMNALISTA DE CAPACITACION

AMALISTA DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA
ANALISTA DE GOBIERNG ABIERTO

COORDINADOR DE DATOS ABIERTOS

thIETA DE TRANSPARENCIA GUBERNAMEMNTAL
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+ COORDINADOR DE PRODUCCION TV-MULTIMEDIA
* ABOGADO DE INVESTIGACION DE DENUNCIAS

* ABOGADO DE SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS

*  AMNALISTA DE CAPACITACION ¥ PROMOCION

» OFICIAL DE ATENCION AL CIUDADANO

* AMNALISTA DE COMPRAS ¥ CONTRATACIONES

*  ANALISTA FINANCIERD

s COORDINADOR (A) DEL SAIP

» COORDINADOR (A) DE GOBIERNOS LOCALES

*  ANALISTA DE COOPERACION INTERNACIONAL

» COORDINADOR DE POLITICAS DE CIBERSEGURIDAD

« COORDINADOR ADMINISTRATIVO

GRUPO OCUPACIONAL V: DIRECCION

* DIRECTOR (A) DE RECURSOS HUMANGCS

* ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL ¥ NOMINA

* ENCARGADO (A) DEFARTAMENTO DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y
CAPACITACION

* ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DEL TRABAJO Y

COMPENSACIONES
s DIRECTOR (A) FINANCIERO
» ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

/\/ENC.HRG.-“'.D{} (A) DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
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DIRECTOR (A) ADMINISTRATIVO

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
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ENCARGADO (A) DIVISION DE ARCHIVO CENTRAL

.._.
Ll ]
=
=
&=
5|
= -
(%]
o
i _.- [N
Firg
i A

ENCARGADO (A) DIVISION DE CORRESPOMNDENCIA
ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
DIRECTOR (A) DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO DE
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION ¥ COMUNICACION

DIRECTCR (&) JURIDICO

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE LITIGIOS

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTOC DE ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES
DIRECTOR (4) DE COMUNICACIONES

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS
ENCARGADO (&) DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO Y EVENTOS

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DIGITAL

DIRECTOR (A) DE PLANIFICACION Y DESARROLLD
ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE FORMULACION, MONITORED Y EVALUACION

DE PLAMES, PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
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* ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
* ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE CALIDAD EN LA GESTION
+ ENCARGADO (A) OFICINA REGIOMNAL

» DIRECTOR (A) DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERMNAMENTAL

AENIEANT GE LA

REFUBLICA DOMIMICANA

DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

» ENCARGADO (A) DIVISION DE COMISIONES DE ETICA PUBLICA

» ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL
* ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE ETICA PUBLICA

» DIRECTOR (A) DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO

s ENCARGADO (A) DIVISION DE ADMINISTRACION DE OAl

* ENCARGADO (&) DIVISION MONITORED DE PORTALES DE TRANSPARENCIA

» ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE GESTION PUBLICA TRANSPARENTE

» ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE GOBIERNO ABIERTO

» DIRECTOR (A) DE INVESTIGACION ¥ SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS

» ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO

* ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES

* DIRECTOR (A) DE PROMOCION Y CAPACITACION EN ETICA Y TRANSPARENCIA

* EMNCARGADO (A) DEPARTAMENTO DE CAPACITACION
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ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones de cargos de la Direccidn General de Etica
e Integridad Gubermamental (DIGEIG), serdn notificadas al MAP, para fines de aprobacion y la
correspondiente actualizacién de la estructura de cargos vigente.

ARTICULO 3: Se instruye a la Direccién Recursos Humanos, dar cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos | y 2 de esta Resolucién, adecuando las nomenclaturas de cargos en la nomima del personal y la

relacin de cargos resultado del procesa de clasificacion realizado por esta institucion y el MAP.
DADA.: En Ia ciudad de Sante Domingo, Distrite Nacional, Capital de la Repiblica Dominicana, a los

veintisiete (27) dias, del mes de julio del afio des mil veintiune (2021), afo ciento setenta y siete 177 de

la Independencia y ciento cincuenta y cinco |55 de la Restauracién.

Aprobada por:

0L f ._-:.-*-i-t .

Milagros Ortiz Bosch .
Directora General de Etica e Integridad Guh-arnan‘rental

Refrendada por:
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