
NO. NOMBRE DIRECCION 

1 
AMEUA MERCEDES RAMIREZ DIRECCION DE RECURSOS 

GARCIA HUMANOS 

2 
KENIA DENISSE TAVAREZ DIRECCION DE RECURSOS 

URENA HUMANOS 

3 
WILL Y JOEL GARCIA DIRECCION DE RECURSOS 

REYNOSO HUMANOS 

4 
WANDA GUILLERMINA 

DIRECCION OE COMUNICACIONES 
CURIEL CABRERA 

5 AUNA CRUZ DE VARGAS DIRECCION FINANCIERA 

6 
RAFAELA ENEIDA GARCIA 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 
MARTINEZ 

7 
MARIA FERNANDA DE LOS DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

SANTOS GARCIA GOBIERNO ABIERTO 

8 
MIOSOTIS AL TAGRACIA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

COSTE REYES GOBIERNO ABIERTO 

9 
ELIZABET ROSANNA DIAZ DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

VALERIO GOBIERNO ABIERTO 

10 SENYACE ORTIZ ANGELES 
DIRECCION DE ETICA E 

INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

11 
NAUEL BOURTOKAN DIRECCJON DE INVESTIGACION Y 

ZAHOURY SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 

12 
VANESSA AMLAFY LUZON DIRECCION DE INVESTIGACION Y 

ENCARNACION SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 
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REPvBLICA 00.\IISICASA 

DIRECCION GENERAL DE ÉTICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 150-18 - INTERINATO CORRESPONDIENTE AL MES JUNIO 2022 
CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO: 06 DAF:01 UE:008 PROGRAMA: 16 SUBPROGRAMA: 02 PROYECTO: O ACTIVIDAD:001 CUENTA: 2 1.1211 FON00:0100 

FUNCION ESTATUS GENERO 
SUELDO 

otros lng. Total lng. AFP ISR SFS otros Dese. Total Dese. 
BRUTO(RD$\ 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIJO FEMENINO 5.000 00 O 00 5.000 00 143 50 705.67 152 00 000 1.001 17 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 5,000 00 O 00 5,000 00 143 50 O 00 152 00 O 00 295.50 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS FIJO MASCULINO 10,000 00 O 00 10,000 00 287 00 O 00 304,00 0.00 591,00 

ENC OPTO PROTOC Y EVENTOS CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 35,000 00 0.00 35,000 00 1,004 50 8,148-24 1,064 00 O 00 10,216 74 

ENCARGADA DEPARTAMENTO DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 30,000.00 0.00 30,000.00 861 00 7,056 75 912 00 O 00 8,829 75 

CONTABILIDAD 

TECNICO DE CONTROL DE BIENES FIJO FEMENINO 10,000 00 O 00 10,000 00 287 00 0.00 304.00 0.00 591.00 

ENCARGADA DIVISION ADMINISTRACION 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 0.00 50,000.00 1,435.00 10,116.36 1,520 00 0 00 13,071 36 

DE OAI 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS OAI Y 
FIJO FEMENINO 10,000.00 0 00 10,000 00 287 00 0,00 304 00 0 00 591 00 

PORTALES DE TRANSPARENCIA 

DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 105.000 00 0 00 105,000 00 3,013 50 22,448 27 3,192 00 0 00 28,653 77 

GOBIERNO ABIERTO 

ENC OPTO ETICA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 40,000 00 0 00 40,000 00 1,148 00 7,899 12 1 216 00 0 00 10,263 12 

DIRECTORA DE INVESTIGACION Y 
FIJO FEMENINO 40,000 00 O 00 40,000 00 1,148 00 9.409 00 1,216 00 O 00 11,773 00 

SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 

ABOGADO DE INVESTIGACION DE 
FIJO FEMENINO 15,000 00 O 00 15,000 00 430 50 412 98 456 00 O 00 1,299 48 

DENUNCIAS 

TOTAL GENERAL 355.000.00 0.00 355,000.00 10,188.50 66,196.39 10,792.00 º·ºº 87,176.89 
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NETO 

3.998 83 

4,704 50 

9,409 00 

24,783 26 

21,170 25 

9,409.00 

36,928 64 

9,409 00 

76.346 23 

29,736.88 

28.227 00 

13,700 52 

267,823.11 


