
NO NOMBRE DIRECCION 

1 
LAURA AMELIA ECHAVARRIA 

DIRECCION GENERAL 
JOAQUIN 

2 
IRAIDI JOSEFINA ALCANTARA 

DIRECCION GENERAL 
FORTUNA 

3 
YOVANNY ALEXANDER DIAZ 

DIRECCION GENERAL 
MENDOZA 

4 
GILKA YVELISSE MELENDEZ 

DIRECCION GENERAL 
FERNANDEZ 

5 LESBIA CAMILA CHA VEZ FERNANDEZ DIRECCION GENERAL 

6 ANGELA MARIA COMAS SANCHEZ DIRECCION GENERAL 

7 MARIBEL DE JESUS DEL ROSARIO DIRECCION GENERAL 

a XIOMARA MERCEDES SEVERINO DIRECCION GENERAL 

g BERENICE BARINAS UBIÑAS DIRECCION EJECUTIVA 

10 AUGE AIRAM GUERRA RAMIREZ DIRECCION EJECUTIVA 

11 JEISSI MARIA DIAZ ALCANTARA DIRECCION EJECUTIVA 

12 PORFIRIO BALDERA RONDON DIRECCION EJECUTIVA 

13 YURIKO ARIYAMA ARIYAMA 
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 
DESARROLLO 

14 
MARIA ALTAGRACIA MONTERO DIRECCION DE PLANIFICACION Y 
PAULINO DESARROLLO 

15 EMMANUEL LORA GRACIANO 
DIRECCION DE RECURSOS 
HUMANOS 

16 KENIA DENISSE TAVAREZ URENA 
DIRECCION DE RECURSOS 
HUMANOS 
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FUNCION ESTATUS GENERO Sueldo Bruto (RO$) Otros lng. Total lng. AFP 

DIRECTORA DE DESPACHO CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 150,000 00 0 00 150,000.00 4,305.00 

ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 85,000 00 O 00 85.000 00 2,439 50 

ASESOR JURIDICO CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 165,000,00 O 00 165,000.00 4,735 50 

ASESOR TECNICO □IR, GRAL CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 150,000 00 0 00 150,000 00 4,305.00 

ASESOR(A) EN RELACIONES 
CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 30,000 00 O 00 30,000 00 861,00 

INTERNACIONALES 

RESPONSABLE ACCESO A LA 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 110,000.00 O 00 110,000 00 3,157 00 

INFORMACION 

AUXILIAR OFICINA DE ACCESO A LA 
FIJO FEMENINO 26,000 00 0 00 26,000 00 746,20 

INFORMACION 

CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 25,000 00 0,00 25,000 00 717,50 

DIRECTORA EJECUTIVA 
DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y 

FEMENINO 185,000 00 º·ºº 185,000 00 5,309.50 
REMOCION 

ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 75,000 00 0,00 75,000 00 2,152 50 

SECRETARIA EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 45,000 00 0,00 45,000.00 1,291 50 

CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 30,000.00 O 00 30,000 00 861 00 

ANALISTA PLANIFICACION FIJO FEMENINO 70,000 00 0 00 70,000 00 2,009 00 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 35,000 00 O 00 35,000 00 1,004,50 

ANALISTA DE RECURSOS 
COMISION DE SERVICIO MASCULINO 45,000 00 O 00 45,000.00 1,291.50 

HUMANOS 

ANALISTA DE RECURSOS 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

HUMANOS 

ISR SFS Otros Dese. Total Dese. Neto 

23,529 09 4,560.00 1,375.12 33,769.21 116,230.79 

6,309 38 2,584,00 25 00 11,357 88 73,642,12 

27,413 50 4,943,80 25 00 37,117,80 127,882 20 

23,866.62 4,560.00 25.00 32,756 62 117,243 38 

0 00 912 00 25 00 1,798 00 28,202 00 

13,782 56 3,344 00 2,825 24 23,108 80 86,891 20 

0 00 790 40 125 00 1,661.60 24,338.40 

O 00 760 00 1,375,12 2,852 62 22,147 38 

32,269 54 4,943 80 25 00 42,547 84 142,452 16 

6,30938 2,280 00 125 00 10,866 88 64, 13312 

1,148 33 1,368 00 2,275,00 6,082 83 38,917 17 

0.00 912.00 25 00 1,798 00 28,202 00 

O 00 2,128 00 125 00 4,262 00 65,738 00 

O 00 1,064 00 2,175 00 4,243 50 30,756 50 

O 00 1,368.00 O.DO 2,659.50 42,340.50 

743 29 1,368,00 2,825 24 6,228 03 38,771,97 



17 
AMELIA MERCEDES RAMIREZ DIRECCION DE RECURSOS 

GARCIA HUMANOS 

18 WILL Y JOEL GARCIA REYNOSO 
DIRECCION DE RECURSOS 
HUMANOS 

19 LUISA SUJEIRY ZORRILLA GALVA 
DIRECCION DE RECURSOS 
HUMANOS 

20 
WANDA GUILLERMINA CURIEL 

DIRECCION GENERAL 
CABRERA 

21 CAROLINA USBETH JOA RONDON DIRECCION DE COMUNICACIONES 

22 JORGE LUIS ESPINOSA YSABEL DIRECCION DE COMUNICACIONES 

23 WILLY RICARDO SANTOS REYES DIRECCION DE COMUNICACIONES 

24 ISAEL ALBERTO VALDEZ LARA DIRECCION DE COMUNICACIONES 

25 SANTIAGO DRULLARD DEOGRACIA DIRECCION DE COMUNICACIONES 

26 JESSICA LEANNY ARIAS REYES DIRECCION DE COMUNICACIONES 

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE 

27 ANGEL JUNIOR REYNOSO LA INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN 

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE 

28 GILDA MARIA RODRIGUEZ LA INFORMACION Y 

COMUNICACIÓN 

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE 

29 JAN CARLOS GARCIA RAMIREZ LA INFORMACION Y 

COMUNICACION 

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE 

30 EVELIN SHAIRY QUEZADA CUEVAS LA INFORMACION Y 

COMUNICACION 

31 AUNA CRUZ DE VARGAS DIRECCION FINANCIERA 

32 PEDRO DE LA CRUZ DIRECCION ADMINISTRATIVA 

33 RAFAELA ENEIDA GARCIA MARTINEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA 
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ANALISTA DE RECURSOS 
FIJO FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

HUMANOS 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS FIJO MASCULINO 35,000 00 O 00 35,000 00 1,004 50 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 35,000 00 0 .00 35,000 00 1,004 50 

ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 75,000 00 O 00 75,000 00 2,152 50 

COORDINADORA DE EVENTOS Y 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 60,000 00 0 00 60,000 00 1.722 00 

PROTOCOLO 

ANALISTA DE COMUNICACIONES FIJO MASCULINO 55,000,00 O 00 55,000 00 1,578.50 

TECNICO AUDIOVISUAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45,000 00 º·ºº 45,000 00 1,291 50 

WEBMASTER FIJO MASCULINO 36,000.00 0 00 36,000 00 1,033 20 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO MASCULINO 35,000.00 O 00 35,000 00 1,004 50 

GESTOR DE REDES SOCIALES FIJO FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100,000 00 0 .00 100,000 00 2,870 00 

ASESORA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 40,000 00 O 00 40,000 00 1,148 00 

ASESOR CARGO DE CONFIANZA MASCULINO 100,000 00 O 00 100,000 00 2,870 00 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO FEMENINO 35,000.00 O 00 35,000 00 1,004.50 

ENCARGADA DEPARTAMENTO DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80,000 00 O 00 80,000 00 2,296 00 

CONTABILIDAD 

TECNICO ADMINISTRATIVO FIJO MASCULINO 36,000 00 0 00 36.000 00 1,033 20 

TECNICO DE CONTROL DE BIENES FIJO FEMENINO 35,000.00 0_00 35,000.00 1,004 50 

945 81 1,368 00 1,475 12 5,080 43 39,919 57 

0 00 1,064 00 25 00 2,093 50 32,906 50 

O 00 1,064 00 25.00 2,093.50 32,906.50 

6,309.38 2,280 00 25 00 10,766 88 64,233 12 

3,486.68 1,824 00 2,279 00 9,311 68 50.688 32 

2,559.68 1,672 00 125 00 5,935 18 49,064 82 

1.148 33 1,368 00 125 00 3,932 83 41,067 17 

0 00 1,094 40 125 00 2,252 60 33,747 40 

O 00 1,064 00 25.00 2,093.50 32,906.50 

1,148 33 1,368 00 25 00 3,832 83 41,167 17 

12,105 37 3,040 00 25 00 18,040 37 81,959 63 

442 65 1,216 00 125 00 2,931 65 37,068 35 

12,105,37 3,040 00 25 00 18,040 37 81,959 63 

0.00 1,064 00 25 00 2,093,50 32,906 50 

7,063 34 2,432.00 1,475 12 13,266,46 66,733,54 

0,00 1,094 40 25 00 2,152 60 33,847 40 

O 00 1,064 00 25.00 2,093.50 32,906.50 



34 EFREN TURBI GONZALEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA 

35 MARIA AMANCIA ABREU DIRECCION ADMINISTRATIVA 

36 JUAN BELLO DE LEON DIRECCION ADMINISTRATIVA 

37 
VICTOR SALVADOR PICHARDO DE 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 
LOS SANTOS 

38 
FRANCISCO LEONIDO PERALTA 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 
RODRIGUEZ 

39 MARLENNY KATHERINE MADE SOSA DIRECCION GENERAL 

40 ALEJANDRO CARABALLO DIRECCION ADMINISTRATIVA 

41 
ALEXANDER JESUS MENDEZ 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 
TERRERO 

42 EVELIO PEREZ PEREZ OIRECCION ADMINISTRATIVA 

43 LEONDY VICENTE ENCARNACION DIRECCION ADMINISTRATIVA 

44 MARTIN CRUZ REYES DIRECCION ADMINISTRATIVA 

45 HECTOR ANTONIO PAULINO VARGAS DIRECCION ADMINISTRATIVA 

46 
GERAROO DE LOS SANTOS 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 
RODRIGUEZ 

47 ADA SANTANA REYES DIRECCION ADMINISTRATIVA 

48 NARDA VASQUEZ SOLANO DIRECCION ADMINISTRATIVA 

49 
RAMONA ALTAGRACIA DURAN 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 
VASQUEZ 

50 ZOILA NURIS JAVIER DAVID DIRECCION ADMINISTRATIVA 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO MASCULINO 35,000 00 0, 00 35,000 00 1,004,50 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 35,000 00 O 00 35,000 00 1,004.50 

AUXILIAR DE ALMACEN Y 
ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 17,500 00 O 00 17,500 00 502 25 

SUMINISTRO 

AUXILIAR MANTENIMIENTO FIJO MASCULINO 27,000 00 O 00 27,000 00 774 90 

AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 20,500 00 O 00 20,500 00 588 35 

RECEPCIONISTA FIJO FEMENINO 26,000 00 0 00 26,000 00 746 20 

CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 O 00 22,000 00 631 40 

CHOFER FIJO MASCULINO 22,000 00 O 00 22,000 00 631 40 

CHOFER FIJO MASCULINO 20,000 00 O 00 20,000 00 574,00 

CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 O 00 22,000 .00 631 40 

CHOFER 1 ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 O 00 22,000 00 631.40 

MENSAJERO MOTORIZADO ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 20,500 00 0 00 20,50000 588,35 

PARQUEADOR FlJQ MASCULINO 16,500.00 0 .00 16,500 00 473 55 

CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500.00 O 00 16,500,00 473 55 

CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500 ºº 0,00 16,500 00 473 55 

CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500 00 0,00 16,500 00 473 55 

CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500.00 0 00 16,500.00 473 55 

0 00 1,064 00 2,974 04 5,042.54 29,957,46 

O 00 1,064.00 125 00 2,193.50 32,806.50 

O 00 532 00 25 00 1,059 25 16,440 75 

O 00 820 80 25 00 1,620 70 25,379 30 

O 00 623 20 25 00 1,236 55 19,263 45 

0 00 790 40 25 00 1,561 60 24,43840 

O 00 668 80 125.00 1,425 20 20,574.80 

O 00 668 80 1,375 12 2,675 32 19,324 68 

O 00 608 00 25 00 1,207 00 18,793 00 

O 00 668.80 125 00 1,425 20 20,574 80 

0 00 668 80 1,687 98 2,988 18 19,011 82 

000 623,20 25 00 1,236 55 19,263 45 

0.00 501 60 1,375 12 2,350 27 14,149.73 

O 00 501 60 25 00 1,000 15 15,499 85 

O 00 501.60 3,013,91 3,989 06 12,510 94 

O 00 501.60 2,770.58 3,745 73 12,754 27 

0 00 501.60 125 00 1,100 15 15,399 85 



51 ELIXANDRA ARVELO DIRECCION ADMINISTRATIVA 

52 RAFAEL RODRIGUEZ JIMENEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA 

53 ELIZABET ROSANNA DIAZ VALERIO 
DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

GOBIERNO ABIERTO 

54 
MARIA FERNANDA DE LOS SANTOS DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

GARCIA GOBIERNO ABIERTO 

55 
KAROLIN MIGUELINA REYES DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

SOCORRO GOBIERNO ABIERTO 

56 
MELISSA CAROLINA CANTO DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

SANTANA GOBIERNO ABIERTO 

57 BRUNILDA BRITO VILLA 
DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

GOBIERNO ABIERTO 

58 
MADDEL YN MERCEDES DURAN DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

SUAZO GOBIERNO ABIERTO 

59 
ROLANDO JOSE HERNANDEZ DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 

TAVERAS GOBIERNO ABIERTO 

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
60 ANA LUISA FELIX FELIPE 

GOBIERNO ABIERTO 

FRANCISCO ALBERTO DE LA ROSA DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
61 

CHALAS GOBIERNO ABIERTO 

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
62 HANNELLY ESTHER TELLERIA SOTO 

GOBIERNO ABIERTO 

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
JOSE ANGEL REYNOSO MEJIA 

GOBIERNO ABIERTO 

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
64 MAR LEN REYNOSO JIMENEZ 

GOBIERNO ABIERTO 

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
6S MIGUEL BOLIVAR SOSA DUARTE 

GOBIERNO ABIERTO 

MIOSOTIS ALTAGRACIA COSTE DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
66 

REYES GOBIERNO ABIERTO 

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y 
67 JOSE MANUEL FELIX POLANCO 

GOBIERNO ABIERTO 
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CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500 00 O 00 16,500.00 473_55 

CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 16,500 00 0 00 16,500 00 473 55 

DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

GOBIERNO ABIERTO 

ENCARGADA DIVISION 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 O 00 50,000 00 1,435.00 

ADMINISTRACION DE OAI 

ASESORA EN MATERIA DE 
CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 90,000 00 000 90,000 00 2,58300 

MUNICIPALIDAD 

COORDINADORA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 70,000 00 O 00 70,000 00 2,009 00 

ANALISTA DE TRANSPARENCIA 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 O 00 50,000.00 1,435.00 

GUBERNAMENTAL 

ANALISTA DE TRANSPARENCIA 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 O 00 50,000 00 1,435 00 

GUBERNAMENTAL 

ANALISTA DE TRANSPARENCIA 
CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 50,000.00 O 00 50,000 00 1,435 00 

GUBERNAMENTAL 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45,000 00 0,00 45,000 00 1,291 50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 º-ºº 45,000 00 1,291 50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 45,000 00 0 00 45,000 00 1,291 50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE FIJO MASCULINO 45,000.00 O 00 45,000.00 1,291.50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE FIJO FEMENINO 35,000 00 0 00 35,000 00 1,004.50 

TRANSPARENCIA 

TECNICO DE MONITOREO DE LAS 

OAI Y PORTALES DE FIJO MASCULINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

TRANSPARENCIA 

O 00 501 60 25 00 1,000 15 15,499 85 

º·ºº 50160 25 00 1,000 15 15,499 65 

743 29 1,368 00 4,168 74 7,571 53 37,428 47 

1,651-48 1,520,00 1,375.12 5,981 60 44,018,40 

9,75312 2,736 00 25 00 15,09712 74,902 88 

5,098 45 2,128 00 1,47512 10,710,57 59,289 43 

1,854 00 1,520 00 125 00 4,934 00 45,066.00 

1,854 00 1,520 00 125 00 4,934 00 45,066 00 

1,854 00 1,520 00 125 00 4,934 00 45,066 00 

1 148 33 1,368.00 125 00 3,932 83 41,067 17 

1,148 33 1,368 00 125 00 3,932 83 41,06717 

945 81 1,368 00 2,193 12 5,798 43 39,201 57 

1,148 33 1,368 00 25 00 3,832.83 41 167.17 

945 81 1,368 00 1,475 12 5,080 43 39,919 57 

1,148.33 1,368 00 125 00 3,932 83 41,06717 

O 00 1,064 00 25 00 2,093 50 32,906 50 

1,148 33 1,368 00 125 00 3,932 83 41,067 17 



RAFAEL FERNANDO GARCIA 
DIRECCION DE PROMOCION Y 

68 
ESTEVEZ 

CAPACITACION EN ETICA Y 
TRANSPARENCIA 

DIRECCION DE PROMOCION Y 

69 RONIS PEREZ BATISTA CAPACITACION EN ETICA Y 
TRANSPARENCIA 

DIRECCION DE PROMOCION Y 

70 SHERBIN LETICIA RIVAS PEREZ CAPACITACION EN ETICA Y 
TRANSPARENCIA 

71 TEODORA CASTRO DE LA ROSA 
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

72 
NATALIE MERCEDES TEJADA DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
JIMINIAN GUBERNAMENTAL 

73 
NANCY ESTHER MERCEDES DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
CONTRERAS GUBERNAMENTAL 

74 SENYACE ORTIZ ANGELES 
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

75 WENDY RAFAELINA LOPEZ TAPIA 
DIRECCIDN ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

76 ARTURINA BRITO HERNANDEZ 
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

77 ROSA HAYDEE ROSARIO CORNIEL 
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

78 SANTA JOSEFINA MARTINEZ JAVIER 
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

79 YEIRIS BERDALIS FELIZ HICIANO 
DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD 
GUBERNAMENTAL 

80 NAUEL BOURTOKAN ZAHOURY 
DIRECCION DE INVESTIGACION Y 
SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 

81 PABLO ALBERTO BLANCO CASTILLO 
DIRECCION DE INVESTIGACION Y 
SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 

82 
VANESSA AMLAFY LUZDN DIRECCION DE INVESTIGACION Y 
ENCARNACION SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 

83 CARLOS JOSE ROSARIO OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO 

84 
CRISTINA MARIA DE L VARGAS 

OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO 
FERNANDEZ 
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ENCARGADO DEPARTAMENTO DE 
PROMOCION 

CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 150,000.00 0.00 150,000 00 4,305.00 

ANALISTA DE CAPACITACIDN Y 
DESRROLLO 

CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 80,000 00 O 00 80,DOO 00 2,296 00 

ANALISTA DE CAPACITACION Y 
DESRROLLO 

CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 80,000 00 O 00 80,000 00 2,296,00 

ASESORA FIJO FEMENINO 70,000 00 º·ºº 70,000.00 2,009.00 

ANALISTA DE COMISIONES DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 ºº O 00 50,000 00 1,435 00 

ETICA PUBLICA 

ANALISTA DE COMISIONES DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 0 00 50.000 00 1,435 00 

ETICA PUBLICA 

ANALISTA DE COMISIONES DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 0 00 50,000 00 1,435 00 

ETICA PUBLICA 

ANALISTA DE COMISIONES DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000 00 O 00 50,000 00 1,435 00 

ETICA PUBLICA 

ANALISTA DE COMISIONES DE 
CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 50,000.00 O 00 50,000 00 1,435 00 

ETICA PUBLICA 

ASISTENTE EJECUTIVA CARGO DE CONFIANZA FEMENINO 45,000 00 O 00 45,000 00 1,291 50 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 35,000 00 O 00 35,000 00 1,004 50 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO� FIJO FEMENINO 35,000 00 0 00 35,000.00 1,004 50 

DIRECTORA DE INVESTIGACION Y 
FIJO FEMENINO 110,000 00 O 00 110,D00 00 3,157 00 

SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS 

ABOGADO DE INVESTIGACION DE 
FIJO MASCULINO 65,000.00 º·ºº 65,000 00 1,865 50 

DENUNCIAS 

ABOGADO DE INVESTIGACION DE 
FIJO FEMENINO 35,000.00 0.00 35,000.00 1,004 50 

DENUNCIAS 

ENCARGADO OFICINA REGIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA MASCULINO 150,000 00 O 00 150,000 00 4,305 00 

ABOGADO (A) 1 FIJO FEMENINO 75,000 00 O 00 75,000 00 2,152 50 

23,866.62 4,560.00 125.00 32,856.62 117,143.38 

7,063 34 2,432 00 1,475 12 13,266 46 66,733.54 

0,00 2,432.00 843 00 5,571 00 74,429 00 

5,368 48 2,128 00 125 00 9,630 48 60,369 52 

1,854 00 1,520 00 125 00 4,934 00 45,066.00 

1,854 00 1,520 00 843 00 5.652 00 44,348.00 

1,854.00 1,520 00 125 00 4,934 00 45,066.00 

1,651 48 1,520 00 1,475 12 6,081 60 43,918 40 

1,854 00 1,520 00 25 00 4,834 00 45,166 00 

1,148 33 1,368 ºº 125 00 3,932 83 41,067 17 

O 00 1,064 00 125 00 2,193 50 32,806 50 

0.00 1,064 00 125 00 2,193 50 32,806 50 

14,457 62 3,344 00 125 00 21,083 62 88,916 38 

4,157 55 1,976 00 1,475,12 9,474 17 55,525 83 

0.00 1,064.00 3,125.00 5,193.50 29,806.50 

23,529,09 4,560 00 1,475.12 33,869 21 116,130 79 

6,309 38 2,280 00 125 00 10,866 88 64,133 12 



85 FRANGEL Y LOPEZ MARTINEZ 

86 
JOVANNY MARCELO PEREZ 

TAVAREZ 

87 
REGINA MARGARITA SANTOS 

CABRERA 

88 CRISTIAN RAMON VENTURA REMIGIO 

89 
YUBERQUI TRINIDAD VASQUEZ DE 

CRUZ 

90 CELIA MIGUEL BERROA 

91 GLORIA MARIA MEJIA GOMEZ 

92 ROSMERY ANTONIA HILARIO LORA 

//j_i\) 
REPliBLICA 00.\tlSICA.SA 

DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001 - FIJOS CORRESPONDIENTE AL MES MAYO 2022 

CAPITULO: 0201 SUBCAPTULO: 06 DAF:01 UE:ooa PROGRAMA: 16 SUBPROGRAMA: 02 PROYECTO: O ACTIVIDAD:001 CUENTA: 2.1.11.01 FON00:0100 

OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 30,000 00 

OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO MASCULINO 35,000 00 

OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO SECRETARIA EJECUTIVA CARRERA ADMINISTRATIVA FEMENINO 45,000 00 

OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO MASCULINO 22,000 00 

OFICINA REGIONAL DE SANTIAGO CONSERJE ESTATUTO SIMPLIFICADO FEMENINO 16,500 00 

OFICINA REGIONAL ESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 35,000.00 

OFICINA REGIONAL ESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 FIJO FEMENINO 30,000 00 

DIRECCION ETICA E INTEGRIDAD ANALISTA DE COMISIONES DE 
COMISION DE SERVICIO FEMENINO O 00 

GUBERNAMENTAL ETICA PUBLICA 

TOTAL GENERAL 
4,716,500.00 

� 

(' _ Aprobado por: 

�- e 
Responsable Financiero 

0 00 

O 00 

O 00 

O 00 

O 00 

0 00 

0 00 

O 00 

0,00 

30,000 00 861 00 0 00 912 00 

35,000 00 1,004 50 0,00 1,064,00 

45,000 00 1,291 50 1,148.33 1,368.00 

22,000 00 631.40 O 00 668 80 

16,500 00 473,55 O 00 50160 

35,000 00 1,004 50 0 00 1,064 00 

30,000 00 861,00 O 00 912 00 

O 00 0,00 O 00 O 00 

4,716,500.00 135,363.55 309,244.46 142,629.20 

��h 
' 

Responsable De la Institución 

-:J"T-. ... -1',, 

;---;;:-
DIGEIG

RNc 4300320(,<J 

1,47512 3,248 12 26,751 88 

125 00 2,193 50 32,806.50 

125.00 3,932.83 41,06717 

125.00 1,425 20 20,574 80 

125 00 1,100 15 15,399 85 

25 00 2,093 50 32,906 50 

25 00 1 798 00 28,202 00 

O 00 O 00 O 00 

58,800.53 646,037.74 4,070,462.26 


