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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2023 

1. Sistema de Evaluación Aplicada

Para la evaluación del nivel de cumplimiento de cada uno de los productos y 

actividades se utilizaron los siguientes criterios de ponderación: 

Planificadas: La fecha de ejecución no ha iniciado. 

Completadas: Cuando se han ejecutado y logrado los resultados esperados en 

un 100%. 

En Ejecución: Cuando se ha logrado ejecutar una parte de los resultados 

esperados. 

Pendientes a Ejecución: Cuando inicio y se encuentra dentro de la fecha 

ejecución, pero no se presentan avances. 

Vencidas: Cuando el nivel de ejecución no presenta ningún resultado y ya 

culmino su fecha de ejecución. 

Criterios de ponderación de evidencias presentadas: 

Correcta: Cuando la evidencia presentada se corresponde plenamente con el 

nivel de ejecución reportado y el sentido principal de la actividad. 

Incorrecta: Cuando la evidencia es presentada, pero ésta resulta insuficiente o 

incoherente en relación con lo reportado en el nivel de ejecución y el sentido 

principal de la actividad. 

No aplica: Cuando la actividad no requiere ser evidenciada. 

No presentada: Cuando la evidencia no es presentada. 
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2. Resultados por número de Productos y Actividades

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental presentó avances en la 

ejecución del Plan Operativo Anual 2023, las áreas lograron en los Noventa y seis 

(96) productos, y las doscientos treinta y cinco (235) actividades planificadas los

siguientes resultados: 

TOTAL PROQUCTOS 

96 

100% 

235 

100% 

23 

24% 

81 

34% 

o 
0% 

6 

3% 

A continuación, gráfica de porcentajes: 

Productos 

EN EJECUCIÓN 

63 

66% 

EN EJECUCIÓN 

110 

47% 

. .., ' - ... - - '•1 
---:- --:--- - - --�. -

'jo, .. .  :, •• ,' • -· :1!-" 

10 

10% 

. . . ... ::-

35 

15% 

0% 

• PLANIFICADAS • COMPLETADAS EN EJECUCIÓN • PENDIENTES A EJECUCIÓN • VENCIDAS 

� 

o 

0% 

VENCIDAS 

3 

1% 
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PENDIENTE A 

EJECUCIÓN 

1S% 

Actividades 

EN EJECUCIÓN 

47% 

DEL POA 2023 

VENCIDAS 

1% 

COMPLETADAS 

3% 

3. Cuadro y Gráfica General de Resultados: En los siguientes cuadros se

presentan los resultados según nivel de cumplimiento por cada área de

trabajo:
NO.DE 

No. AREA 
PRODUCTOS --

1 
Olreccjon de Etica e lntegrkiad 

4 o o 
Gubl!rna:tMntal 

Dirección de Transparencia 
19 8 2 o 

Gubernilmental 

Dirección de lnvestJgacl6n y Seguimiento 
8 o 

de Denuncias 

• Dirección de Promoción y Capacltaci6n 5 3 o 2 

s Regional Norte n o 12 o 

6 Regional Este 14 • o 

1 Dirección de Comunk:.lcfooes o o 1 o 

• Dirección AdmNlistrativo 5 o o 5 

• Dirección Financiero z o o 2 o 

-----

,o 
Dirección de Tecnologia de la 

4 o 
lnrormaclón y Comunicación 

11 Dirección de Recursos Humanos s o 2 o 

12 Dirección de Planilicación y Oesar,ollo 5 o o J_ o 

13 Dirección Jurídica 3 o o 3 o 

------ ----,. Dirección Ejecutiva o 

15 
Deparm.mento de Relac1on� 

o o 
�te.CMciOn.alb 

16 Direcdón General o o 

TOTAL CIMPLIIIIENTO 96 23 o 63 10 o 

,.�� .. -· .. -- -

{ 

J 
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DllUCCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

AREA 

Qlrea:lón de Ética e� 
Gubernamental 

2 �ranaparencla 

3 llllecd6n de lnwestlgaclón y SegulmlenlD 
de Denwlcias 

4 !Dlrecci6n de "'-16n y Capadlacl6n 

5 JReglonal -

NO.DE 
ACTMIIIIUJES 

39 

' 

24 
-----------

6 !Regional Este 

7 Olreeclón de Comun1cac1one5 

8 Dirección Admlnl&tlatwo 

9 Dirección Flnanclero 

10 Olre<:clón de TecAOlogla de la 
1nrormaclón V CoraunicadéMI 

11 Dirección deRecunosHllmanos 

12 !Dirección de�,, __ 

13 Om!Cción Jurld.ica 

1, IDirecáón Ejecutiva 

15 
.Dep,utamonto de RelaciClnes 
,n1emxlona1es 

TOTAi. CUllllf'Utlle.NTO 

16 

• 

• 

• 

21 

lO 

3 

• 

2 

236 

23 

21 

8 

3 

• 

5 

• 

s 

11 

5 

8 

• 

• 

• 

a, 

34'11, 

DEL POA 2023 

3 8 4 

13 • 

• • o 

o 3 o 

13 4 

o 1 4 

• 3 3 

• • o 

• • 

11 

---

o 8 2 

o 12 s 

• 3 o 

o 4 2 

e 2 o 

• 2 o 

6 110 35 

a n 1K 

o 

8 

• 

o 

2 

o 

• 

• 

• 

• 

u 

e 

o 

o 

3 
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Dlrecci6n General 2 
- 2 

Departamet,to de Relaciones lntemaclonales 2 
- 2

Dirección Ejeaitlva 2 4 
-6 

Dirección Juridlca 1
2 

- 3

Dlrecci6n de Planlflcad6n y Desarrollo 

Dirección de Recursos Humanos 2 

Dirección de Tecnelogfa de la Información y 
Comunicación 

Dirección Ffnandero 
' \ 

Dirección Administrativo 

-2

Dlrecdón de Comunicaciones � 
' 1 

Regional Este 

Regional Norte 

Dlrec:dón de Promoción y Capadtadón 

Dirección de 1� y Seguimiento de 
Denuncias 

6 

-6 

1 
6 Dlrec:dón de Transparencia Gubernamental 

Dirección de ñica e lnteg,idacl Gubernamental 
3 

8 

9 
9 

9 

11 

13 

3 

21 

23 

16 

24 

41 

39 

Vencidas Completadas Pendientes a E]ecuctón ParclaJ Planlflcadas • Total de Act1vldades 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUB.i::RNAMENTAL 

4. Resultados por áreas de trabajo según productos y actividades

4.1 Dirección de Ética e Integridad Gubernamental 

La Dirección de Ética e Integridad Gubernamental presentó avance en el nivel de 

ejecución logrando en sus cuatro (4) productos con ponderación 25% Planificadas 

y 75% En Ejecución: 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

3 

1 

Las treinta y nueve (39) actividades programadas lograron ponderación: 

En Ejecución �I - --- - - l
- . -._ --.. ·-- -- -

Vencidas 

23 3 8 4 1 

59% 8% 21% 10% 2% 

39 

100% 

"'� 
·J·�.t· 
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4.2 Dirección de Transparencia Gubernamental 

La Dirección de Transparencia Gubernamental logró en la ejecución de sus diez y 

nueve (19) productos programados una ponderación de 42% Planificados, 47% En 

Ejecución y 11 % Pendientes a Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas o 

Planificadas 

Productos 

2 

9 

8 

Las cuarenta y un (41) actividades programas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución 

21 1 13 

51% 2% 32% 

--. -, _-_ - -1
. _ ,. . . ' 

----- _j 
6 

15% 

Vencidas 

o 41 

0% 100% 
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4.3 Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

La Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias lograron una 

ponderación 100% En Ejecución en sus seis (6) productos. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

6 

Las seis (6) actividades programadas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución Vencidas 

o o 6 o o 6 

0% 0% 100% 0% 0% 100% 

�-� 

'b��-
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4.4 Dirección de Promoción y Capacitación 

La Dirección de Promoción y Capacitación lograron una ponderación 100% 

Planificadas: 

Vencidas o 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

2 

3 

Las seis (6) actividades programadas concluyeron con una ponderación: 

En Ejecución 

3 o 3 o o 6 

50% 0% 50% 0% 0% 100% 
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4.5 Regional Norte 

La Regional Norte en sus veinte (20) productos programados lograron una 

ponderación 25% Planificadas, 60% En Ejecución y 15% Pendiente a Ejecución. 

Vencidos o 

Pendientes A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

3 

12 

5 

Las veinte y cuatro (24) actividades programadas lograron las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución 

6 1 13 

25% 4% 54% 

- -- ---

.; - .; '": • 1 

. . -

... - • ...:._ -� - J� 

4

17% 

Vencidas 

o 24 

0% 100% 
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4.6 Regional Este 

La Regional Este presentó avances en su nivel de ejecución logrando sus catorce 

(14) productos programados una ponderación 29% Planificadas, 50% En Ejecución

y 21% Pendiente A Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

3 

7 

4 

Las diez y seis (16) actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

5 o 7 

31% 0% 44% 

' -: : - . . 1 

·--=. ·- � -=_--. J' --

- � 
-

--�--- � =--

4 

25% 

o 16 

0% 100% y 

'1\� 
i \}·i-
-
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4. 7 Dirección Administrativa

La Dirección Administrativa en sus cinco (5) productos lograron una ponderación 

100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas o 

Planificadas O 

Productos 

s 

Las nueve (9) actividades programadas concluyeron con las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución Vencidas 

o o 9 o o 9 

0% 0% 100% 0% 0% 100% \1 

� �· 
� ú· 

(\) i-
b· 
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4.8 Dirección Financiera 

La Dirección Financiera en sus dos (2) productos lograron un 100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

2 

Las ocho (8) actividades programadas concluyeron con ponderación: 

En Ejecución 

1 o 6 

13% 0% 74% 

� . - - 1
- - - -

- · . . 

. 
. 

.. 
' 

- - , 
------- ----- ---

1 

13% 

Vencidas 

o 

0% 

8 

100% 
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4.9 Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación 

La Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación presentó en sus 

cuatro (4) productos una ponderación de 25% Planificadas y 75% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

3 

1 

Las veinte y tres (23) actividades programadas lograron las siguientes 

ponderaciones: 

En Ejecución 

5 1 11 

22% 4% 48% 

' .... - ----

�1 -
1 .. , · •--=- -

6 

26% 

Venddu 

o 23 

0% 100% 1 
\� 

'\-�· 
i\)·rt- . 
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4.1 O Dirección de Comunicaciones 

La Dirección de Comunicaciones en la ejecución de sus tres (3) productos 

presentaron una ponderación de 33% En Ejecución y 67% Pendiente a Ejecución. 

Vencidas O 

Pendiente A Ejecución 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

2 

1 

Las nueve (9) actividades programadas obtuvieron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

1 o 3 

11% 0% 33% 

- --- -�
I 

. 

1 

- - --> - 1 

. - -- . ---·� 

'--��-· �¡ 

3 

33% 

Vencidas 

2 9 

23% 100% 
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4.11 Dirección de Recursos Humanos 

La Dirección de Recursos Humanos en sus tres (3) productos lograron una 

ponderación de 33% Planificadas y 67% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas 

Productos 

2 

1 

Las veinte y un (21) actividades presentan las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

11 o 8 

52% 0% 38% 

-�
< . _.._ ·: ' 1 

. - . . j- • ...-,:- ... - - 1 ' 

,. lf ' t 1 

.. �-· -=· ._ �- ·� -�. 

2 

10% 

Vencidas 

o 

0% 

21 

100% 
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4.12 Dirección de Planificación y Desarrollo 

La Dirección de Planificación y Desarrollo en sus cinco (5) productos programados 

tienen una ponderación 100% En Ejecución. 

Vencidas O 

Pendientes A Ejecución O 

En Ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

5 

Las veinte (20) actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

s o 12 

25% 0% 60% 

·------:--=-7

� ·�::�;.:�>:.;,·_. '·_11 
--

·: _.. . · ..
-, - .. -- -

1. ' -� • • ; ' 

'--� - -

3 

15% 

Vencidas 

o 20 

0% 100% 
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4.13 Dirección Jurídica 

La Dirección Jurídica logró en sus tres (3) productos programados una ponderación 

100% En Ejecución. 

Vencidos O 

Pendiente A Ejecución O 

En ejecución 

Completadas O 

Planificadas O 

Productos 

3 

Las tres (3) actividades programadas obtuvieron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

o o 3 

0% 0% 100% 

--7 ' -

- - - -

- - - -

- - - -- - -- _ J
o 

0% 

Venddas 

o 3 

0% 100% 



.;Ciill ON.'.>C,I ,._ 

H.t: .. Úttl,ICA UOMINICANA 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2023 
l>lkECCLON GEN!.:RAL OC �TJCA 

f.; 1NTf.GRIDAD GUJH'.RNAMENTAL 

4.14 Dirección Ejecutiva 

La Dirección Ejecutiva en su producto lograron ponderación 100% En Ejecución. 

Vencidos o 

Pendiente A Ejecución O 

Productos 

En ejecución 
---------------� 1 

Completadas O 

Planificadas O 

Las seis (6) actividades programadas lograron las siguientes ponderaciones: 

En Ejecución 

o o 4 

0% 0% 67% 

- -----. . . , 
1 

.... - � � --- 1 
1 1 . 
·¡

.-,.._- .. _ - . 

' - . 
� ---- -�--

2 

33% 

Vencidas 

o 6 

0% 100% 
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4.15 Departamento de Relaciones Internacionales 

El Departamento de Relaciones Internacional en su producto logró ponderación 

100% En Ejecución. 

Vencidos O 

Pendiente A Ejecución O 

Producto 

En ejecución ----------------· 1 

Completadas O 

Planificadas O 

Las dos (2) actividades programadas lograron una ponderación 100% En Ejecución. 

En Ejecución 

o o 2 

0% 0% 100% 

� . . - - - ·-,. 1 
: : :. 

.: .- -. -:-' 1 
- " - • • 1 

' 
�- ,,___!._�----_J 

o 

0% 

Vencidas 

o 2 

0% 100% 

V\}· 
i"·0

·
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4.16 Dirección General 

La Dirección General en su producto logró ponderación 100% En Ejecución. 

Vencidos O 

Pendiente A Ejecución O 

Producto 

En ejecución �----------�---� 1 

Completadas o 

Planificadas O 

Las dos (2) actividades programadas lograron una ponderación 100% En Ejecución. 

En Ejecución 

o o 2 

0% 0% 100% 

�-----

- . 

. - ·- . . 1 

� -._ .- -- - ·-

- . - , .1 --� 

o 

0% 

Vencidas 

o 2 

0% 100% 
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DIRECCION GENERAL LH: L�TICA 
E. INT.EGRLDAO GUlSERNAMENTAL 

5. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluación las áreas evidenciaron las actividades ejecutadas, logrando 

las siguientes ponderaciones en sus medios de verificación: 

No. 

l 

2 

3 

4 

5 

6 

-

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

IS 

16 

NO 

PRESENTADO 

26% 

NO APLICA 

L 1% 

INCORRECTO 

3% 1 

AREA NO. DE EVIDENCIAS 

Dirección de Ética e Integridad Gubernamefltal 16 

Dirección de Transparencia Gubernamental u 

Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 5 

Dirección de Promoción y Capacitación 3 

Reaional Norte 16 

Regional Este 5 

- ------f- -- -
Dirección de Comunicaciones 3 

Dirección Administrativa 9 

Dirección Financien ' 

Dirección de Tecnologfa de la Información y Comunicación 9 

Dirección de Recursos Humanos 1 

Dirección de Planificación y Desarrollo u 

Dirección Jurfdka 3 

-- ---·-

Dirección Ejecutiva • 

Departamento de Relaciones Internacionales 2 

Dirección General 2 

TOTAlGENERAI. 115 

liBE 
12 

13 

4 

3 

16 

4 

-- -
3 

9 

6 

8 

7 

12 

3 

4 

2 

2 

188 

ORRECTO 

70% 
___,J 

ESTADO 

INCORRECTO 

4 

o 

o 

o 

o 

o 

----

o 

o 

o 

1 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

5 

- 1••-

o o 

o 7 

l 1 

o o 

o 2 

1 6 

o 5 

o o 

o 1 

o 9 

o 3 

o 3 

o 1 o 

o 2 

o 1 o 

o 1 o 

z 39 

\j 
" 
'-\ '�. 

1t·��0· 
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Elaboración 

Revisión/Aprobación 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO 

DEL POA 2023 

l."ITec�:::-.. . 
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Analista de Planificación 

Directora Ejecutiva 
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Directora General 


