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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESUIL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

1. Resultados por número de Productos y Actividades

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental presentó avances en la 

ejecución del Plan Operativo Anual 2022, las áreas lograron en los sesenta y cuatro 

(64) productos, y los cientos treinta y dos (132) actividades planificadas para el mes

de marzo los siguientes resultados: 

TOTAL PRODUCTOS 

64 
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132 

100% 

6 

5% 

PARCl�L 

o 49 

0% 77% 

PARCIAL 

77 44 

58% 33% 

A continuación, gráfica de porcentajes: 

Productos 

•CUMPLIDO
-

VENCIDO 
4%" 

0% �º% 

PARCIAL ■ PENDIENTE
--

_CUMPLIDO 

.-,=;, •. 
5% 

PENDIENTE- -
33% � PARCIAL 

58% 

VEN000 

15 o 

23% 0% 

VENCIDO 

s 61 

4% 

,:VENCIDO 
-

¡} 
\ 
·v 

Actividades 

2 

J 
�A-

� c::y 



�.� 
,:;e11nljo ,,=L ... 
REPÚBLICA DOMINICA:-,iA 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

2. Cuadro General de Resultados: En los siguientes cuadros se presentan

los resultados según nivel de cumplimiento por cada área de trabajo:

NO.DE 
No. AREA 

PRODUCTOS in1"1

1 
Dirección de Ética e Integridad 

4 
Gubernamental 

2 
Dirección de Transparencia 

7 
Gubernamental 

3 
Dirección de Investigación y 

6 
Seguimien1o de Denuncias 

4 Dirección de Promoción y Capacitación 5 

5 Regional Norte 10 

6 Regional Este 6 

7 Dirección de Comunicaciones 3 

8 Dirección Administrativo 5 

9 Dirección Financiero 2 

9 
Dirección de Tecnología de la 

3 
Información y Comunicación 

8 Dirección de Recursos Humanos 2 

9 Dirección de Planificación y Desarrollo 6 

10 Dirección Juridica 3 

11 Dirección Ejecutiva 2 

TOTAL CUIIPU■ENTO 64 
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ACTMDADES 
--,..-. 

tolo. ÁREA 
NO.DE 

ACTIVIDADES Qnlplldo: Parcial 

1 
Dlre<:clón de Ética e Integridad 

29 1 4 7 s Gubernamental .. 
2 

Ol19Cclón de Transparencia 
r, 1 s 4 o Gubernamental 

Dirección de Investigación y 

Seguimiento de Denuncias 7 o 7 o o 

4 Dirección de Promoción y Capacitación 8 o 3 3 o 

5 !Regional Norte :ze 1 7 2 o 

6 Regional Este 11 o 4 1 3 o 

E• 
7 Dirección de Comunicaciones (,J 7 1 2 2 o 

1
, .. 

8 !Dirección Administrativo 12 o 4 1 8 o 

9 1 Dirección Financiero 7 o 4 l 3 o 
! 

9 
Dirección de Tecnologia de la 1 15 ¡ 1 9 

1 
3 o lnronnaclón y Comunicación 

1 
8 Dirección de Recursos Humanos 20 1 9 3 o 

,, 

19 Dirección de Planificación y Desarrollo 
1 

11 o 7 3 o 

!Dirección Jurídica 
' 

¡10 1 4 o 4 o o 

11 Dirección Ejecutiva 1 11 o 8 
1 

3 o 

TOTAi. CUMPUIIENTO 132 6 77 " 5 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 
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3. Resultados por áreas de trabajo según productos y actividades

3.1 Dirección de Ética e Integridad Gubernamental 

La Dirección de Ética e Integridad Gubernamental logró avances en sus cuatro (4) 

productos con ponderación 75% Parcial y 25% Pendiente. Las diez y siete (17) 

actividades programadas lograron una ponderación 6% Cumplido, 24% Parcial, 

41% Pendiente y 29% Vencido. No ha llegado fecha de ejecución de doce (12) 

actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 3 1 o 4 

0% 75% 25% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido ; 

1 1 4 1 7 1 5 17 1 

6% 1 24% 1 41% 1 29% 1 100% 1 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 
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3.2 Dirección de Transparencia Gubernamental 

La Dirección de Transparencia Gubernamental logró en la ejecución de sus siete (7) 

productos programados una ponderación de 71 % Parcial y 29% Pendiente. Las diez 

(1 O) actividades programas concluyeron con una ponderación de 10% Cumplido, 

50% Parcial y 40% Pendiente. No ha llegado fecha de ejecución de diez y siete (17) 

actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 5 2 o 7 

0% 71% 29% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

1 5 4 o 10 

-

10% 50% 40% 0% 100% 1 
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3.3 Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

La Dirección de Investigación y Seguimiento de Denuncias lograron una 

ponderación 100% Parcial en sus seis (6) productos. Las siete (7) actividades 

programadas concluyeron con una ponderación de 100% Parcial. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 6 o o 6 

0% 100% 0% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Venddo 

o 7 o o 7 

0% 100% 0% 0% 100% 
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E lNTE.GRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESUL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.4 Dirección de Promoción y Capacitación 

La Dirección de Promoción y Capacitación lograron una ponderación 40% Parcial y 

60% Pendiente en sus cinco (5) productos. Las seis (6) actividades programadas 

concluyeron con una ponderación de 50% Parcial y 50% Pendiente. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 2 3 o 5 

0% 40% 60% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 3 3 o 6 

0% 50% 50% 0% 100% 
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DlRECCIÓN GENERAL DE ETICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

3.5 Regional Norte 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

La Regional Norte en sus diez (1 O) productos programados lograron una 

ponderación 90% Parcial y 10% Pendiente. En las once (11) actividades 

programadas lograron ponderación 9% Cumplido, 73% Parcial y 18% Pendiente. 

No ha llegado fecha de ejecución de 16 actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 9 1 o 9 

0% 90% 10% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

1 1 7 1 2 o 1 10 

9% 1 73% 1 18% 1 0% 1 100% 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

3.6 Regional Este 

RESUL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

La Regional Este en sus seis (6) productos programados lograron una ponderación 

50% Parcial y 50% Pendiente. En las siete (7) actividades programadas lograron 

ponderación 57% Parcial y 43% Pendiente. No ha llegado fecha de ejecución de 

cuatro (4) actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 3 3 o 6 

0% 50% 50% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 

1
4 

1
3 

1
o 

1 1� 10% 57% 43% 0% 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 
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3. 7 Dirección Administrativa

La Dirección Administrativa en sus cinco (5) productos lograron una ponderación 

40% Parcial y 60% Pendiente. Las doce (12) actividades programadas concluyeron 

con ponderación 33% Parcial y 67% Pendiente. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 2 3 o 5 

0% 40% 60% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 

1
4 

1
8 

1
o 

1
12 

0% 33% 67% 0% 100% 1 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESUL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.8 Dirección Financiera 

La Dirección Financiera en sus dos (2) productos lograron un 100% Parcial. Las 

siete (7) actividades programadas concluyeron con ponderación 57% Parcial y 43% 

Pendiente. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 2 o o 2 

0% 100% 0% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 4 3 o 7 

0% 57% 43% 0% 100% 
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OCRECCIÓN GENERAL DE .ÉTICA 
E INTEGRlDAD GUBERNAMENTAL 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.9 Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación 

La Dirección de Tecnología de la Información y Comunicación presentó en sus tres 

(3) productos una ponderación 100% Parcial. Las trece (13) actividades

programadas lograron una ponderación 8% Cumplido, 69% Parcial y 23% 

Pendierite. No ha llegado fecha de ejecución de dos (2) actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 3 o o 3 

0% 100% 0% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

1 9 3 o 10 

8% 69% 23% 0% 100% 

�. �

;;¡ c:..f) 



�-� 
-l,Cfllf1'N0 D'él4 

A.EPÚRLICA DOMINICANA 
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E [NTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.1 O Dirección de Comunicaciones 

La Dirección de Comunicaciones en la ejecución de sus tres (3) productos 

presentaron una ponderación de 67% Parcial y 33% Pendiente. Las cinco (5) 

actividades programadas obtuvieron una ponderación 20% Cumplida, 40% Parcial 

y 40% Pendiente. No ha llegado fecha de ejecución de dos (2) actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 2 1 o 3 

0% 67% 33% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 
DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

3.11 Dirección de Recursos Humanos 

La Dirección de Recursos Humanos en sus dos (2) productos lograron una 

ponderación de 100% Parcial. Las trece (13) actividades presentan avances 

logrando una ponderación de 8% Cumplido, 69% Parcial y 23% Pendiente. No ha 

llegado fecha de ejecución de siete (7) actividades. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 2 o o 2 

0% 100% 0% 0% 100% 

Actividades 

Parcial ' � Vencido 

-. 

1 1 9 1 3 

1
o 

1
13 

8% 1 69% 1 23% 1 00/4 1 100% 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.12 Dirección de Planificación y Desarrollo 

La Dirección de Planificación y Desarrollo en sus seis (6) productos programados 

tienen una ponderación de 83% Parcial y 17% Pendiente. Las diez (10) actividades 

programadas lograron una ponderación 70% Parcial y 30% Pendiente. No ha 

llegado fecha de ejecución de una (1) actividad. 
'1 

Productos 

Parcial Vencido 

o 5 1 o 6 

0% 83% 17% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 1 7 3 1 o 1 10 1 

0% 70% 1 30% 1 0% 100% f 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESUL TACOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.13 Dirección Jurídica 

La Dirección Jurídica logró en sus tres (3) productos programados una ponderación 

100% Parcial. Las cuatro (4) actividades programadas obtuvieron una ponderación 

100% Parcial. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 3 o o 3 

0% 100% 0% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 4 o o 4 

0% 100% 0% 0% 100% 
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REPÚBLICA DOMINIC�NA 

DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

3.14 Dirección Ejecutiva 

La Dirección Ejecutiva en sus dos (2) productos lograron ponderación 100% Parcial. 

Las once (11) actividades programadas lograron una ponderación 73% Parcial y 

27% Pendiente. 

Productos 

Parcial Vencido 

o 2 o o 2 

0% 100% 0% 0% 100% 

Actividades 

Parcial Vencido 

o 8 3 o 11 

0% 73% 27% 0% 100% 
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RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ÉTICA 
E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL 

4. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluación final las áreas evidenciaron las actividades ejecutadas, 

logrando las siguientes ponderaciones en sus medios de verificación: 

. -· 

! 
,.,_; 

1 

2 

3 

4 

s 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

NO 

PRESENTADO 

36% 

NO APLICA 

1% 

INCORRECTO 

1% 

AREA 

Dirección de Ética e I nteg rldad � ......... 
NO DE ESTADO 

EVIDENCIAS INCORRECTO 

9 ; 8 1 D 8 Gubernamental 

Dirección de Transparencia Gubernamental 

Dirección de Investigación y Seguimiento 
de Denuncias 

Dirección de Promoción y Capacitación 

Regional Nort& 

Regional Este 

Dirección de Comunicaciones 

Dirección Administrativa 

Dirección Financiera 

Dirección de Tecnología de la Información 
y Comunicación 

Dirección de Recursos Humanos 

Dirección de Planifieación y Desanollo 

Dirección Jurklica 

Dirección Ejecutiva 

TOTAL GENERAL 

! 

1 

! 

i 

1 

i 

- " 

8 

s 

3 

9 

' 

2 

' 

4 

10 

10 

7 

4 

8 

as 

6 o o 4 

5 o D 2 

3 o o 3 

8 D 1 2 

4 o o 3 

2 o o 3 

'
4 o o 8 ! 

i 
4 o o 3 

' 10 o o 3 

10 o o 3 

7 o o 3 

4 o o o 

8 o o 3 

83 1 1 48 
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Elaboración 

Revisión/Aprobación 

RESULTADOS EVALUACIÓN AL MES DE MARZO DEL 

POA 2022 

Diréctor de la Dir. de Planif. y Desarrollo 

� 

� ",e,',c,, {) �qm,,,_,
Analista de Planificación 

b� 

Directora Ejecutiva 
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Directora General 


