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RESULTADOS EVALUACIÓN FINAL DEL POA 2021 

1. Resultados por número de Productos y Actividades

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental en esta Evaluación Final 

del Plan Operativo Anual 2021, las áreas lograron en los sesenta y ocho (68) 

productos, y ciento cincuenta y cinco (155) actividades planificadas los siguientes 

resultados: 

TOTAL PRODUCTOS 

68 

100% 

TOTAL ACTIVIDADES 

155 

100% 

CUMPLIDO 

33 

49% 

CUMPLIDO 

92 

59% 

PARCIAL 

34 

50% 

PARCIAL 

53 

34% 

NO CUMPUDO 

1 

1% 

CUMPLIDO 

10 

----- 7%

A continuación, gráfica de porcentajes: 
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2. Cuadro General de Resultados:

En los siguientes cuadros se presentan los resultados según nivel de cumplimiento 

por cada área de trabajo: 

NO.OE 
PRODUCTOS 

No. ÁREA PRODUCTOS CUMPUDO PARCIAL NOCIJIIIUDO 

1 
Dep1rt1men10 de Ética e Integridad 10 
Gubernamental 

2 7 1 

2 
Departamento de Transparencia 
Gubomamental 

12 4 8 o 

3 
Departamento de Investigación y 2 1 1 o 
Seguimiento de Denuncias 

4 Oficina Regional Santi1go 16 10 6 o 

5 Departamento de Comunicaciones 7 4 3 o 

6 
Departamento Administrativo y 

3 3 o o 
Financiero 

7 
División de Tecnologla de la 

2 o 2 o 
lnronnaclón y Comunicación 

8 Departamento de Recursos Humanos 8 5 3 o 

9 
Departamento de Planificación y 

6 
Desarrollo 

4 2 o 

10 División Jurídica 1 o 1 o 

11 Dirección Ejecutiva 1 o 1 o 

TOTAL CUMPLIMIENTO 68 33 34 1 

% DE CUMPLIMIENTO 100'/, 49% 50% 1% 

NO.DE 
ACTIV1DAOES 

No. ÁREA ACTIVIDADES Cumplclo Pareia.l Nec..plldo 

1 
Departamento de Ética e Integridad 

29 9 14 6 
Gubernamental 

2 
Departamento de Transparencia 

25 13 10 2 
Gubernamental 

3 
Dep1rt1mento de Investigación y 

6 5 1 o 
Seguimiento de Denuncias 

4 Oficina Regional Santiago 27 15 11 1 

s Departamento de Comunicaciones 13 10 3 o 

6 
Departamenlo Administrativo y 

5 5 o o 
Financiero 

7 
División de Tecnologla de la 

12 9 2 1 
lnfonnación y Comunicación 

8 Departamento de Recursos Humanos 15 12 3 o 

9 
Departamento de Planificación y 

16 
Deurrollo 

14 2 o 

10 División Jurídica 2 o 2 o 

11 Dirección Ejecutiva 5 o 5 o 

TOTAL CUMPLIMIENTO 155 92 53 10 

% DE CUMPLIMIENTO 100'k 59% 34% 7% 
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Gráfico de Resultados por Área: 
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3. Resultados por áreas de trabajo según productos y actividades

3.1 Departamento de Ética e Integridad Gubernamental 

El Departamento de Ética e Integridad Gubernamental logró avances en sus diez 

(1 O) productos con ponderación 20% Cumplido y 70% Parcial. Las veintinueve (29) 

actividades programadas lograron una ponderación 31 % Cumplido, 48% Parcial y 

21 % No Cumplido. 

DETALLES DE PRODUCTOS PRODUCTOS TOTAL DE ACTIVIDADES TOTAL DE -
E CUMPLIMI

-
CANTIDAD 

-
E CUMPLIMI

� 
CANTIDAD 

Ref. Prod. NOMBRE Parc,al PRODUCTOS Parcial ACTIVIDADES 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

52 

Acompañam,ent_o para la conformación de las O 0 Comisiones de Etica Pública (CEPl 1 1 O O 3 3 

Asesorías a las Comisiones de Ética Pública o 1 o 1 1 3 2 6 

Evaluación de las Comisiones de Etica 
o 1 o Publica 1 o 2 o 2 

Capacitación sobre ética pública e Integridad o 1 o 1 o 3 o 3 

Desarrollo de actividades educativas para 
o fomento de los valores éticos 1 o 1 3 1 o 4 

Acompanamiento para la gestión y 
o 1 o 1 1 o 1 2 prevención de Conflictos de Intereses 

Asesorías sobre temas de ética e integridad 1 o o 1 1 o o 1 

Seguimiento a los instrumentos de 
Integridad: Códigos de Pautas Éticas, 
Códigos de Ética Institucional, Suzones de 

1 o o 1 2 o o 2 

denuncias . 

Asistencia para el desarrollo de un sistema de 
o 1 o 1 1 1 o 2 gestión y mitigación de riesgos de corrupción 

Desarrollo de Acciones para Fomento de 
Valores Éticos en instituciones Educativas y o 1 o 1 o 4 o 4 
Organismos Relacionados 

TOTAL GENERAL 2 7 1 10 9 14 6 29 

% DE CUMPLIMIENTO 20% 70% 10% 100% 31% 48% 21% 100% 
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RESULTADOS EVALUACIÓN FINAL DEL POA 2021

3.2 Departamento de Transparencia Gubernamental 

El Departamento de Transparencia Gubernamental logró en la ejecución de sus

doce (12) productos programados una ponderación de 33% Cumplido V 67% 

Parcial. Las veinticinco (25) actividades programas concluyeron 

ponderación de 52% cumplido, 40% Parcial y 8% No Cumplido . 

con una 

DETALLES DE PRODUCTOS 

.... �.,=,,.-
CANTIDAD TOTAL 

Ref. Prod. Plan DE PRODUCTOS 

Gral. 
NOMBRE Parcial 

10 
Implementación, seguimiento y administración del 
Sistema Único de Solicitud de Información Publica o 1 o 1 

(SAIP) 

Mediación en los conflictos sobre solicitudes de 
11 acceso a la información pública denegada o 1 o o 1 

entregada de forma incompleta 

12 
Acompañamiento para la estandarización de 
subportales de transparencia 

o 1 o 1 

13 
Seguimiento y evaluación a las Oficina de Acceso a 

1 o o 1 
la Información (OAls) 

14 
Asesorías virtuales en temas Transparencia 

1 o 
Gubemamental 

o 1 

15 
Seguimiento y evaluación al Plan de Acción de 

1 o o 
Goblemo Abierto 

1 

16 
Recepción virtual de propuesta para la formulación 

o 1 o 1 
de planes de acción de Gobierno Abierto (GA) 

17 
Recepción y tramitación de propuesta pata la 

o 1 
estrategia IPAC 

o 1 

lnclusión1 
seguimiento y evaluación de las 

18 instituciones al Portal de Datos Abiertos de la o 1 o 1 

República Dominicana 

Elaboración e implementación de programas de 

19 
seguimiento al cumplimiento de los compromisos 

o 1 o 1 
nacionales e internacionales en temas de 
tl'ansparencla gubernamental 

20 
Capacitaciones en temas de transparencia 

o 1 o 1 
Gubernamental 

21 
Creación de espacios de diAlogos de interacción 

o 1 o 1 
goblemo-Sociedad Civil 

TOTAL GENERAL 4 8 o 12 

% DE CUMPLIMIENTO 33¾ 67¾ O¾ 100% 
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DETALLES DE PRODUCTOS 

Ref. Prod. Plan NOMBRE 
Gral. 

CANTIDAD CANTIDAD TOTAL 

ai""""'º""~"-
DE ACTIVIDADES 

Parcial 

10 
Implementación, seguimiento y administración del 
Sistema único de Solicitud de lnfonnación Publica 2 1 0 3 

(SAIP) 

Mediación en los conflictos sobre solicitudes de 
11 acceso a la infonnaclón pública denegada o 1 o 0 1 

entregada de forma incompleta 

Acompanam\ento para la estandarización de
1 1 o 

12 

subportales de transparencia 2 

13 Seguimiento y evaluación a las Oficina de Acceso a 
1 la Información (OAls) o o 1 

14 
Asesorías virtuales en temas Transparencia 

1 o o 1 Gubernamental 

15 Seguimiento y evaluación al Plan de Acción de 
Gobierno Abierto 1 0 0 1 

16 Recepción virtual de propuesta para la formulación 
o 3 0 3 de planes de acción de Gobierno Abierto (GA) 

17 
Recepción y tramitación de propuesta para la 

o 2 Q 2 estrategia I PAC 

Inclusión, seguimiento y evaluación de las 
18 instituciones al Portal de Dalos Abiertos de la 2 1 o 

República Dominicana 

Elaboración e implementación de programas de 

19 
seguimiento al cumplimiento de los compromisos 

2 o 2 4 nacionales e internacionales en temas de 
transparencia gubernamental 

20 Capacitaciones en temas de transparencia 
1 1 o 2 Gubemamental 

21 Creación de espacios de diálogos de Interacción 
1 1 o 2 gobierno-Sociedad Civil 

TOTAL GENERAL 13 10 2 25 

% DE CUMPLIMIENTO 52% 40% 8% 100% 

3.3 Departamento de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

El Departamento de Investigación y Seguimiento de Denuncias lograron una 

ponderación 50% Cumplido y 50%Parcial en sus dos (2) productos. Las seis (6) 

actividades programadas concluyeron con una ponderación de 83% Cumplido y 

17% Parcial. 
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Ref. Proy. 
Plan Gral. 

22 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

Investigación y Seguimiento de Denuncias 

Seguimiento a Recomendaciones de 
23 lnfonnes Finales de Audítortas de la Cámara 

de Cuentas 
TOTAL GENERAL 

'lo DE CUMPLIMIENTO 

Oficina Regional Santiago 

o 

o 

50% 50% 

CANTIDAD 
TOTAL DE 

ACTIVIDADES 

3 o 

o 2 o o 

o 2 5 o 6 

0% 100% 83% 17% 0% 100% 

La Oficina Regional Santiago en sus dieciséis (16) productos programados lograron 

una ponderación 63% Cumplido y 37% Parcial. En las veintisiete (27) actividades 

programadas lograron ponderación 56% Cumplido, 41 % Parcial y 8% No Cumplido. 

CANTIDAD 
TOTAL DE 

PRODUCTOS 

f-----,----
º
-

E
-

TA_L
_

L_e_s_oe
_

P_R_o_o_uc
_

ro_s __
_

_
____ �UMPLIMIENTO

-

E PRODUCTOS 

:=���: NOMBRE - Parcial 
c----------e 

2 

3 

4 

5 

8 

10 

11 

12 

13 

14 

18 

21 

22 

52 

Acompañamiento para la conformación de 
Comisiones de ÉUca Pública {CEP). 

las O 1 O 

Asesorías a las Comisiones de Ética Püblica. 

Evaluación de tas Comisiones de Ética Pública. 

Capacitación sobre ética pública e integridad 

Desarrollo de actividades educativas para fomento de los 
valores éticos 
Asesorías sobre temas de ética e integridad. 

Asistencia para el desarrollo de un sistema de gestión y 
mitigación de riesgos de corrupción. 

Implementación, seguimiento y administración del 
Sistema Único de Solicitud de Información Publica (SAIP) 

Mediación en los conflictos sobre soltcitudes de acceso a 
la información pública denegada o entregada de forma 
incompleta 

Acompa�amiento para la estandarización de supórtales 
de transparencia 
Seguimiento y evaluación a las Oficina de Acceso a la 
Información (OAls) 

Asesorías en temas Transparencia Gubernamental 

Inclusión, seguimiento y evaluación de las instituciones 
al Portal de Datos Allíertos de la República Domínicana 

Creación de espacios de diálogos de interacción 
gobierno-Sociedad Civil 

Investigación y Seguimiento de Denuncias 

Desarrollo de Acciones para Fomento de Valores Éticos 
en instituciones Educativas y Organismos Relacionados 

TOTAL GENERAL 

'lo DE CUMPLIMIENTO 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

10 6 o 

63% 37% 0% 

16 

100% 
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CANTIDAD DETALLES DE PRODUCTOS 

CANTIDAD 
TOTAL DE 

Parcial ACTIVIDADES Re!. Proy. NOMBRE 
Plan Gral. 

/1.compañamiento para la conformación 
1 Comisiones de Ética Pública (CEP). 

de las 
o 2 o 2 

2 Asesorías a las Comisiones de Ética Pública. o 3 o 3 

3 Evaluación de las Comisiones de Ética Pública. 1 o o 1 

4 Capacitación sobre élica pública e integridad o 1 o 1 

5 Desarrollo de aetividadéS educativas para fomento de los 
2 valores éticos 1 1 4 

7 Asesorías sobre temas de ética e inteoridad. 1 o o 1 

8 
Asistencia para el desarrollo de un sistema de gestión y 

1 o o 1 mitigación de riesgos de corrupción. 

10 Implementación, seguimiento y ad minislración del 
Sistema Único de Solicitud de Información Publica (SAIP) 1 o o 1 

Mediación en los conflictos sobre solicitudes de acceso a 
11 la información pública denegada o entregada de forma 1 o o 1 

incompleta 

12 
.Acompañamiento para la estandarización de supórtales 

1 o o 1 de transparencia 

13 
Seguimiento y evaluación a las Oficina de Acceso a la 

1 o o 1 lnfonmación (OAls) 

14 Asesorlas en temas Transparencia Gubernamental 1 o o 1 

18 Inclusión, seguimiento y evaluación de las instituciones 
1 1 o 2 al Portal de Datos Abiertos de la República Dominicana 

21 Creación de espacios de diálogos de interacción 
2 o o 2 gobiern�Sociedad Civil 

22 lnvesUgación y Seguimiento de Denuncias 1 o o 1 

52 Desarrollo de Acciones para Fomento de Valores Éticos 
1 3 o 4 en instituciones Educativas y Organismos Relacionados 

TOTAL GENERAL 15 11 1 27 

% DE CUMPLIMIENTO 56% 41% 3% 100% 

3.4Departamento Administrativo y Financiero 

El Departamento Administrativo y Financiero en sus tres (3) productos lograron un 

100% Cumplido. Las cinco (5) actividades programadas concluyeron con 

ponderación 100% Cumplido. 
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DETALLES DE PRODUCTOS 
CANTIDAD 
TOTAL DE 

Ref. ACTIVIDADES 
Proy. NOMBRE 

Plan Gral. 

31 Gestión Presupuestaria o o 3 o 

Mantenimiento adecuación de la 
o o o o 

32 
infraestructura 

33 Ge.st16n y ejecución de las compras.. o o o o 

TOTAL GENERAL o o 5 o o 

% DE CUMPLIMIENTO 100% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 100¾ 

3.5División de Tecnología de la Información y Comunicación 

La División de Tecnología de la Información y Comunicación presentó en sus dos 

(2) productos una ponderación 100% Parcial. Las doce (12) actividades

programadas lograron una ponderación 76% Cumplido, 17% Parcial y 8% No 

Cumplido. 

Ref.Proy. 
Plan Gral. 

34 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

Monitoroo, optimización y aseguramiento de los 
si$temas e infraestructura de TIC 

Orientación hacia el Posicionamiento en ITICge, 
35 e Implementación de Estandares de Mejores 

Prácticas en TIC 

TOTAL GENERAL 

¾ DE CUMPLIMIENTO 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE 

o 

o 

O¾ 100% O¾ 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE 

o 

100¾ 75¾ 17¾ 8¾ 

CANTIDAD 
TOTAL DE 

ACTMDADES 

12 

100% 
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3.6 Departamento de Comunicaciones 

El Departamento de Comunicaciones en la ejecución de sus siete (7) productos

presentaron una ponderación de 57% Cumplimiento y 43% Parcial. Las trece (13)

actividades programadas obtuvieron una ponderación 77% Cumplido y 22% Parcial. 

DETALLES DE PRODUCTOS 
CANTIDAD 

Ref. 
TOTAL DE 

Prod. 
NOMBRE ACTIVIDADES 

Pl3J\ de C(lmunic..ición Eittema aplludt> a los di,linto, 
pllbllctts ttbdon,11d05 COfl � ln1Ultucl6n, nunt.enler,do 

24 
Informada a la cludad..inia sobre IOs 11v:1ncu de la 
.admlnl<s:tr,11cl<>n f)Ub!PC.a en l,1s tffl!.átlcH y ámbitos de 
.iccló-n DIG EJG 

o 

M.iterlalH didkticos JmprHo,, COJ'llKildos 

•udlovhuales y publicaciones }nstituelo1ulcs 

25 produelclos y dll\Jn4ld6i .. .tpó)'Q 
IISlr.rtigicin y-irH, .sustlntiVu OIGEIG 

. lo, .¡., o o o o 2 

�lég1&.cl6n de los CAMWEB y tetllclón e interac.c:�n 

" 
con per'iodislas, nil.icloni&IH póbUeos, M4dlos de 
comunicación y 01ros l)\lblk.o, de lnterh OIGEIG o o 

27 
Eventos 1t1slitucion;1�s lpromoclonales c:oonfi�os, 
t>roani.tados ymont.ldos o o o 

Sistém.atl.uic:l6n d• las lnlonnadones y los servlc:ICt$ 
comunK.acion,dn �nalluckls: y actualt.t:Mfos 

o o o 

0oHITOIIO . implH�llt.lCiÓn .. vn slsltma , . 

comunieaclón lnttgr.11. utillulldo tlerramient,u 
lnformA1k:u y m•dios dlg[tllH, , .. 11iabil:it.:• ,1 

" Intercambio de inlomiaclón Pf!rmat'lél'llé y oposh,.1n,1, ni o o o 4 
como la adope:16-1 )' Jortalocimiltnto d� la mosoli.a 
ln1tkuclonal 

30 

lrrpgen lnstftuclonal Hlandaritad,1 y fo!U�da 
o o o 

TOTAL GENERAL 4 o 7 10 o 13 

% DE CUMPUMIE'NTO 57¾ 43¾ 0% 100% 17% 22% 0% 100% 

3.7Departamento de Recursos Humanos 

El Departamento de Recursos Humanos en sus ocho (8) productos lograron una 

ponderación de 63% Cumplido y 37% Parcial. Las quince (15) actividades presentan 

avances logrando una ponderación de 80% Cumplido y 20% Parcial. 

f 
\¡\�-

·✓
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Rol. Prod. 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

42 

43 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

Reclutamiento y Selección de Personal 

Evaluación del Desempeño por Resultados, 
Competencias y Régimen Ético 
Oisc:i linario 
compensación, Beneficios y Actividades 
Recreativas 

Capacitación y Desarrollo del Personal 

Registro y control del per,¡onal 

Actualización del Manual do Cargos Comunes 
y Tlplcos d e  la DIGEIG 

Gestión del Sistema de Monitorno de la 
Administración Pública (SISMAP) 

MejoramlMto de las Condiciones Laborales y 
Seguridad Ocupacional 

TOTAL GENERAL 

% DE CUMPLIMIENTO 

RESULTADOS EVALUACIÓN FINAL DEL POA 2021 

, .. - 12 

63o/, 37% -o%- 100% 

o 

20% 

CANTIDAD 
TOTAL DE 

ACTIVIDADES 

15 

100% 

3.9 Departamento de Planificación y Desarrollo 

Re<. 
Prod. 

44 

45 

48 

47 

48 

49 

El Departamento de Planificación y Desarrollo logró en sus seis (6) productos 

programados una ponderación 100% Parcial. Las dieciséis (16) actividades 

programadas lograron una ponderación 88% Cumplido y 13% Parcial. 

OET AUES CE PROOUCTOS 

NOM8RE 

Elaboración do Plann, Programas y 
Proyoetos 

Seguimiento, Ev.aluación y �epor1e do 
Ejecutorias de Planes, Prog,am.is y Proyectos 

Diseño y Adecuxfón de Nouootivas Internas 

Seguimiento y Apoyo a la Calidad de los 
Sorvleios lnstitucionales 
Implementación y Seguimiento del Plan de 
Mejor:1 �ntlnua 

Creación y For�ecimiento de Vlncukls con 
Organismos Coopeta,ntos 

TOTAL GENERAL 

% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 33% ""' °" 

14 

100% 80% 13% ""' ""' 

CA�TIOAO 
TOTAL oe 

A CHVIOAOES 

16 

100% 
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3.1 O División Jurídica 

La División Jurídica logró en su producto programado una ponderación 100% 

Cumplido. Las dos (2) actividades programadas obtuvieron una ponderación 100% 

Cumplido. 

Ref. 
Prod. 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

50 Asesoría, Representación, y Gestión Legal 

TOTAL GENERAL 

% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

3.11 Dirección Ejecutiva 

o 

o 

100% 0% 

o 

o 2 o 

0% 100% 0'% 

o 

o 

0% 

CANTIDAD 

TOTAL DE 

ACTIVIDAD ES 

2 

2 

100% 

La Dirección Ejecutiva en su producto lograron ponderación 100% Cumplido. Las 

cinco (5) actividades programadas lograron una ponderación 100% Cumplido. 

DETALLES DEL PRODUCTO 
CANTIDAD 
TOTAL DE 

Ref. Proy. 
NOMBRE ACTIVIDADES 

Plan Gral. 

51 
Dirección, Coordinación y Supervisión Transversal 

o o 5 o o 5 Institucional. 

TOTAL GENERAL o o o o 5 

% DE CUMPLIMIENTO 100% 0% 0% 100% 0% 0'% 100% 
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4. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluación final las áreas evidenciaron las actividades ejecutadas, 

logrando las siguientes ponderaciones en sus medios de verificación: 

No. ÁREA NO. DE ESTADO 

EVIDENCIAS 
CORRECTO INCORRECTO � 

NO 

Departamento de Ética e Integridad 
PRl:SEMrADO 

1 28 28 Gubernamental o o 1 

2 
Departamento de Transparencia 

22 22 Gubernamental o o 3 

3 
Departamento de Investigación y 

6 5 o Seguimiento de Denuncias 1 o 

4 Oficina Regional Santiago 26 24 o 2 1 

5 Departamento de Comunicaciones 13 13 o o o 

6 Departamento Administrativo y Financiero 5 5 o o o 

7 División de Tecnología de la Información y 
12 11 1 Comunicación o o 

8 Departamento de Recursos Humanos 15 15 o o o 

9 Departamento de Planificación y Desarrollo 16 16 o O· o 

10 División Jurldlca 2 2 o o o 

11 Dirección Ejecutiva 5 5 o o o 

TOTAL GENERAL 150 146 1 3 5 
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Elaboración 

Revisión/Aprobación 

RESULTADOS EVALUACIÓN FINAL DEL POA 2021 
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Analista de Planificación 

Directora Ejecutiva 

Directora General 
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