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RESULTADOS EVALUACIÓN DEL POA 2021 

MES DE SEPTIEMBRE 

1. Resultados por número de Productos y Actividades

La Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental para esta evaluación del 

Plan Operativo Anual 2021 del mes de septiembre, las áreas presentaron avances 

en los sesenta y siete (67) productos, y ciento cincuenta y cinco (155) actividades 

planificadas logrando los siguientes resultados: 

TOTAL PRODUCTOS CUMPUDO .l PARCIAL PlNDfrtlm NOCUMPUDO 

67 2 61 4 o 

100% 3% 91% 6% 0% J 

TOTAL AC TIVIDADES CUMPLIDO PARCIAL PENDIEN'IE NOCUMPUDO POSTERIOR 

155 14 103 25 

100% 9% 67% 16% 

A continuación, gráfica de porcentajes: 
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2. Cuadro General de Resultados:

En los siguientes cuadros se presentan los resultados según nivel de cumplimiento 

por cada área de trabajo: 

No. ÁREA NO.DE PRODUCTOS 

PRODUCTOS 1 CUMPLIDO PARCIAL .....,. NO«-LIDO 
-- ---==-

1 Departamento d" Ética e Integridad 9 
Gubernamental 

o 1 o 

2 
Departamento de Transparencia 12 
Gubernamental 

o 11 o 

3 Departamento de Investigación y 2 o 2 o Seguimiento de Denuncias o 

4 Oficina Regional Santiago 16 1 13 2 o 
-� -

5 Departamento de Comunicaciones 7 o 7 o o 

6 Departamento Administrativo y 3 o Financiero 3 o o 

-
División de Tecnología de fa 

7 2 o 2 Información y Comunicación o o 

8 Departamento de Recursos Humanos 8 1 7 o o 

9 Departamento de Planificación 
Desarrollo 6 o 6 o o 

10 División Jurldlca 1 o 1 o o 

11 Dirección Ejecutiva 1 o 1 o o 

TOTAL CUMPLIMIENTO 67 2 61 4 
--

% DE CUMPLIMIENTO 100% 3% 91% 6% 0% 

No. ÁREA 
NO. DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES Cumplido Parcial ....... 1 -� j PoalMlo< 

1 
Departamento de Ética e Integridad 

29 2 Gubernamental 12 10 o 5 

- ·····- ···--··--·-·-- ------
Departamento de Transparencia 

2 25 1 Gubernamental 14 7 2 1 

3 Departamento de Investigación y 6 o 6 Seguimiento de Denuncias 0 o o 

4 Oflclna Regional santiago 27 5 14 6 o 2 

5 Oepar1amento de comunlcadones 1 

1 
13 o 10 1 1 1 

--

6 
Departamento Administrativo y 

s 1 Financiero 4 o o o 

DMslón de Tecnología de la 
12 Información y Comunicación o 11 1 o o 

8 Departamento de Re-cursos Humanos 

l 
15 3 11 o o 1 

- -

9 
O.parlamento de Planificación 
Oesarrotlo 16 2 14 o o o 

1 

10 Dtvisión Juridlca 2 o 2 o 

1 
o o 

11 Dirección Ejecutiva 1 6 o 5 o 1 o o 

TOTAL CUMPLIMIENTO 

1
165 14 103 26 

1 

3 10 

% DE CUMPLIMIENTO 100% 9% 67% 16'1, 2% 8% 

J 
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Gráfico de Resultados por Área: 
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3. Resultados por áreas de trabajo según productos y actividades

3.1 Departamento de Ética e Integridad Gubernamental 

El Departamento de Ética e Integridad Gubernamental presentó avances en sus 

nueve (9) productos con ponderación 89% Parcial y 11 % Pendiente. Las veinticuatro 

(24) actividades programadas lograron una ponderación 8% Cumplido, 50% Parcial

y 42% Pendiente. No ha llegado período de ejecución de cinco (5) actividades. 

DETALLES DE PRODUCTOS 

Ref. Prod. NOMBRE 

1 
Acompañamiento para la conformación de las 
Comisiones de Ética Pública (CEP) 

2 Asesorías a las Comisiones de Ética Pública 

3 
Evaluación de las Comisiones de Etlca 
Pública 

4 Capacitación sobre ética pública e Integridad 

5 
Desarrollo de actividades educativas para 
fomento de los valores éticos 

6 
Acompañamiento para la gestión y 
prevención de Conflictos de Intereses 

7 Asesorías sobre temas de ética e Integridad 

Seguimiento a los Instrumentos de 
8 

Integridad: Códigos de Pautas Éticas, 
Códigos de Ética Institucional, Buzones de 
denuncias 

9 
Asistencia para el desarrollo de un sistema de 
gestión y mitigación de riesgos de corrupción 

Desarrollo de Acciones para Fomento de 
52 Valores Éticos en instituciones Educativas y 

Organismos Relacionados 
TOTAL GENERAL 

% DE CUMPLIMIENTO 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE 
-

CANTIDAD 

� 
TOTAL DE 

Parcial PRODUCTOS 

o o 1 o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o 1 o o 1 

o o o o o 

o 8 1 o 9 
0% 89% 11% 0% 100% 
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DETALLES DE PRODUCTOS 

Ref. Prod. NOMBRE 

1 
Acompañamiento para la conformación de las 
Comisiones de Ética Pública ICEPl 

2 Asesorías a las Comisiones de Ética Pública 

Evaluación de las Comisiones de Etlca 
3 Pública 

4 Capacitación sobre ética pública e Integridad 

Desarrollo de actividades educativas para 
5 fomento de los valores éticos 

6 
Acompañamiento para la gestión y 

prevención de Conflictos de Intereses 

7 Asesorías sobre temas de ética e integridad 

Seguimiento a los Instrumentos de 

8 Integridad: Códigos de Pautas Éticas, 
Códigos de Ética Institucional, Buzones de 
denuncias 

9 
Asistencia para el desarrollo de un sistema de 
gestión y mitigación de riesgos de corrupción 

Desarrollo de Acciones para Fomento de 
52 Valores Éticos en Instituciones Educativas y 

Organismos Relacionados 
TOTAL GENERAL 

% DE CUMPLIMIENTO 

MES DE SEPTIEMBRE 

-'- TOTAL DE 
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACT

-
CANTIDAD 

,- •• .... Parcial ACTIVIDADES 

o o 3 o 3 

o 3 3 o 6 

o 1 1 o 2 

o 2 1 o 3 

2 1 o o a 

o 1 1 o 2 

o 1 o o 1 

o 2 o o 2 

o 1 1 o 2 

o o o o o 

2 12 10 o 24 

8% 50% 42% 0% 100% 

3.2 Departamento de Transparencia Gubernamental 

El Departamento de Transparencia Gubernamental logró en la ejecución de sus 

doce (12) productos programados una ponderación de 92% Parcial y 8% Pendiente. 

Las veinticuatro (24) actividades programas concluyeron con una ponderación de 

4% cumplido, 59% Parcial, 29% Pendiente y 7% No Cumplido. A una (1) actividad 

no le ha llegado su fecha de ejecución. 
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DETALLES OE PRODUCTOS 
--- � 

-

Ref. Prod. Plan NOMBRE 
Gral. 

lmplementacl6n, seguimiento y 

10 administración del Sistema Único de 
Solicitud de Información Publica (SAIP) 

¡m,;;,..,o._,...,, e�O:i, .. ...,.,,,,, .... "".. �.., ... , .. 

11 
solicitudes de acceso a la información 

1 púbHca denegada o entregada de forma 

12 
Acompanamlento para la estandarización de 
subportales de transparencia 

-

13 seguimiento y evaluación a las Oficina de 
Acceso a la Información {OAls} 

14 Asesorias virtuales en temas Transparencia 
Gubernamental 

15 Seguimiento y evaluación al Plan de Acción 
de Gobierno Abierto 

Recepción virtual de propuesta para la 
16 formulación de planes de acción de 

Gobierno Abierto (GA) 

17 Recepción y tramitación de propuesta para 
la estrategia IPAC 

Inclusión, seguimiento y evaluación de las 
18 Instituciones al Portal de Datos Abiertos de 

la República Dominicana 
t:rao-oucn,n e 1mpre-me-ntac1on ae-

19 programas de seguimiento al cumplimiento 
de los compromisos nacionales e 
lntAr.na.rinn.111 _ _  ,.n t"'1na�_da.ioln111._narA.r'W".CI 

20 Capacitaciones en temas de transparencia 
Gubernamental 

21 
Creación de espacios de diálogos de 
interacción gobierno-Sociedad Civil 

TOTAL GENERAL 
% DE CUMPLIMIENTO 

MES DE SEPTIEMBRE 

� 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

0% 

CANTIDAD TOTAL 
,mo,c,�umro"_"'_ 

1 

OE PRODUCTOS 
Parcial ......... 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 

o 1 o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

1 o o 1 

11 1 o 12 

92% 8'.4 0% 100% 
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Re!. Prod. Plan 
Gral. 

10 

11 

12 

13 

14 

16 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

Implementación, seguimiento Y 
administración del Sistema Único de 
Solicitud de Información Publica (SAIP) 

Mediación en los conflictos sobre 
solicitudes de acceso a la información 
pública denegada o entregada de forma 
Incompleta 

Acompaftamlento para la estandarización de 
subportales de transparencia 

Seguimiento y evaluación a las Oficina de 
Acceso a la Información (OAls) 

Asesorías v•irtuales en temas Transparencia 
Gubernamental 

Seguimiento y evaluación al Plan de Acción 
de Gobierno Abierto 

Recepción virtual de propuesta para la 
formulación de planes de acción de 
Gobierno Abierto IGA) 

Recepción y tramitación de propuesta para 
la estrategia IPAC 

Inclusión, seguimiento y evaluación de las 
instituciones al Portal de Catos Abiertos de 
la Repúbllc.a Dominicana 

Elaboración e implementación de programas 
de seguimiento al cumplimiento de los 
compromisos nacionales e Internacionales 
en temas de tran1parencia gubernamental 

Capacitaciones en temas de transparencia 
Gubernamental 

Creación de espacios de diálogos de 
Interacción gobierno-Sociedad CIVIi 

TOTAL GENERAL 

% DE CUMPLIMIENTO 

o 

o 

o 

o 

1 

4% 

MES DE SEPTIEMBRE 

14 

59% 

o 

o 

o 

7 

29% 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

8% 

3.3Departamento de Investigación y Seguimiento de Denuncias 

CANTIDAD TOTAL 
DE ACTIVIDADES 

2A 

100% 

El Departamento de Investigación y Seguimiento de Denuncias presentaron una 

ponderación 100% Parcial en sus dos (2) productos. Las seis (6) actividades 

programadas concluyeron con una ponderación 100% Parcial. 
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Ref. Proy. 
Plan Gral. 

22 

23 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

ln't'estiga<:lón y Seguimiento de Denunclas 

Seguimiento a Rtcomendaclones de 
Informes Finales de Auditorías de la Cámara 
de Cuentas 

TOTAL Ge.NERAL 

% DE CUMPLIMIENTO 

Parcial ...... 

O'/, 100% 

3.4Oficina Regional Santiago 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 
CANTIDAD SEGÚN CANTIDAD 
TOTAL DE 

PRODUCTOS .... Parcial 

100% .... ,oo,. .... .... 

CANTIDAD 
TOTAL DE 

ACTIVIDADES 

100'1 

La Oficina Regional Santiago en sus dieciséis (16) productos programados lograron 

una ponderación 6% Cumplido, 81 % Parcial y 13% Pendiente. En las veinticinco 

(25) actividades programadas lograron ponderación 20% Cumplido, 56% Parcial y

24% Pendiente. No han llegado el periodo de ejecución de dos (2) actividades. 

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS CANTIDAD 
TOTAL DE 

R•f.Proy,L 
HOMBRE Parcial -- PRODUCTOS 

Plan Gral, 

Acompanam.ento para � conformacaón de las Comts10nts 
o o o de Euca Púbhca (CEPI 

2 Ase$orlas a 1as COffllSIOnes ese Ebea Pubhca o o o 

Evaluac:IOn de las Com¡s,ones de Ebea Pubka o o o 

Capac1tac10n so'OJe ética pübbca e integndad o o o 

Oesauono de ac.tMdades educatuas pata tomento de 10$ 
o o o valores éticos 

.. Ase-sonas sobre tem;n de étJc.a e mte,gnaac:1 o o o 

As,stenc:� para el óe:$3:r,ouo de un ,-,tema de gesuon y 
o o o m1tigact0n de ne.sgoi de corrupctOn 

10 
lmptementacl6n segurmiento y admtnrsltac:ion C1ef S.stema 

o o o Unico de Sollc:1lud de lnformac:IOn Pubhca (SAIP) 

Med1ac10n en los connictos sobre solicitudes de acceso a la 
11 lnfom\ac�n pUbhca denegada o entregada de fomla o o o 

incompleta 

12 Ac-ompanam,ento para la estandtHU'aetOn d� supOrta!ts � 
o o o .... transparencia 

13 
Segurn1ento y eva!uaclOn a tas Ofic:.na de Acceso a 1.3 

o o o ,.intormacion (OAls) 

14 A'les.or1a en temas Transparencia Gubernamental o o o 

18 
lnctustón, segum-ento y evaluae.On d-c las 1nsMuc10nes al 

o o o Portal de Datos Abtertos de la Repúbl.ica Oommk:a.na 

CreaclOn de espaclOS de d�Jogos de m1eracc10n gob!etno-21 . Soc1edad CMI o o o 

22 lnvesbgac.10n y Segulff'!1en10 de Oenuoc:.ias o o o 

52 Oe$arrono de Acc:fOries para fomento de V&Jores eucos en 
o o o 

�osta�ucaones EducalNas y Organismos Re1ac.t0naoos 

L1 7 l r [
TOTAL GENERAL 13 2 o 16 

% DE CUMPLIMIENTO l 6% l 81% 13% Oo/. 100% 

\11

Ji 
,, 

e} 

v\.� 
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DETALLES CE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGÚN CANTIDAD 
CANTIDAD TOTAL 

l?T, .... ,�, DE ACTIVIDADES 
R•f, Proy. 

NOMBRE Parcial 
Plan Gral. ... ,·,;,. 

Acompanam1ento para la conformación de las Comisiones 
o 1 de Ética Pública (CEP). 

o 2 o 2 

2 Ases.orlas a las Comisiones de Ética Pública. o 1 2 o 3 

3 Evaluación de las Comisiones de Ética Públ:ca. o 1 o o 1 

4 Capacitación sobre ética pública e integridad o o 1 o 1 

5 
Desarrollo de acliVidades educativas para tomento de los 

2 
vaJores éticos 

o 1 o 

7 Asesorlas sobre temas de ética e Integridad. o 1 o o 1 

8 
Asistencia para el de�rrollo de un sistema de gestión y 

o 1 o o 1 
mitigación de riesgos de corrupción. 

10 
Implementación, seguimiento y administración del Sistema 

1 o o o 1 único de Solicitud de 1nrormación Publica (SAIP) 

Medladon en los conflictos sobre solicitudes de acceso a la 
11 infOffllaclón pQbllca denegada o entregada de fonna o 1 o o 1 

incompleta 

12 
Acompaflam:ento para la estandanzacl6n de supórtales de 

o 1 o o 1 transparencia 

13 
Segufmlento y evaluacion a las Ofieina de Acceso a la 

o 1 o o 1 Información IOA1s) 

14 Asesorias en femas Transparencia Gubernamental o 1 o 1 o 1 

18 
Inclusión, seguimiento y evaluación de las instituciones al 

o 2 o o 2 Portal de Datos Abiertos de la República Dominicana 

21 
Creación de espacios de diálogos de inleracción gobierno• 

1 1 o o 2 Sociedad Civil 

22 Investigación y Seguim:ento de Denuncias o 1 o o 1 

52 
Desarrollo de Acciones para Fomenlo de Valores l=ticos en 

1 2 1 o o 3 insbtuciones Educativas y Organlsmos Relaclonados 

TOTAL GENERAL 5 14 6 o 25 

'lo DE CUMPLIMIENTO 20% _56%_1 _ 24% Oo/o 100% 

3.5 Departamento Administrativo y Financiero 

El Departamento Administrativo y Financiero en sus tres (3) productos lograron un 

100% Parcial. En sus cinco (5) actividades programadas con ponderación 20% 

Cumplido y 80% Parcial. 
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DETALLES DE PRODUCTOS 

Rtf. 
Proy. NOMBRE 

Plan Gral. 

1 )1 Gestion Pr•'llupu.e-aLlrla 

Mlntt.nlm�nto y adecuación 
32 

lntraestructura 

1 33 1 Gestlon y •Jt<uclón de IH comprH. 

TOTAL GEHERAL 

% DE CUMPLIMIENTO 

.,. 11 

RESULTADOS EVALUACIÓN DEL POA 2021 

MES DE SEPTIEMBRE 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS 

o 1 o o 1 1 2 o o 

o 1 o o 1 o 1 o o 
1 

o 1 o o 1 o 1 o o 

o 3 o o 3 1 ' o o 

0% 100'4 0% 0% 100% 20% IO% 0% 0% 

3.6División de Tecnología de la Información y Comunicación 

CANTIOAO
J TOTAL DE 

ACTIVIOAOES 

3 

1 

1 

5 

100% 

La División de Tecnología de la Información y Comunicación presentó en sus dos 

(2) productos una ponderación 100% Parcial. Las doce (12) actividades

programadas lograron una ponderación 92% Parcial y 8% Pendiente. 

,. 

DETALL.E$ DE PRODUCTOS 

HOM81tf 

Mon.lt01eo, opQ'niuCilon y os.oguramiento de IM 
:sistemas e infrrMStruc�ura do TIC 

Ori9ntación h■cia el Po�iclonamlel\t0 en mcg,, 
35 e Implementación de Eatindaru de Me)oru 

Prat:tlcu en TIC 

TOTAl. GENERAL 

% DE CUMPUMIEHTO 

Parcial ..... 

º" 100% 

3. 7 Departamento de Comunicaciones

0% 

NN'EL DE CUMPI.NIENTO DE ACTIVIDA.OES SEGUN 
CANTIDAD CAHTIDA.0 
TOTALOE ---r----.--=

PRODUCTOS 

11 

100% 0% . ,.. ... 0% 

CANTIDAD 
TOTAL OE 

AClMDAOES 

12 

100% 

El Departamento de Comunicaciones en la ejecución de sus siete (7) productos 

presentaron una ponderación de 100% Parcial. Las doce (12) actividades 

programadas obtuvieron una ponderación 84% Parcial, 8% Pendiente y 8% No 

Cumplido. 
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DETALLES DE PRODUCTOS 

Ref. J NOMBRE 
PrOd. 

·:P'lln ff Comumt"¡jdOI\ EJ:ttfNI •�;;aCIO - .- to$ 
dl$1lnt- publico• rt'-cil>ft.a!lc.s ce>n la tldtttu-c,ón, 
rMn:tnl.nclo lnfQrm•d.t • la cJ1¡:d:Ñlni1 1ebt• lo$ 
;n,;i,r,eet: de la �nldJ1dod pot,Nc• IJI IH 
..,_.�. y .6mbltM .de eui611 OIOÉa:l 

M;iiffl.des dldi�J- írrlprtsl)1, e;Mttnldot 
l�Ulliti, y pvbllCICÍonH �ljl],.1C6<M'.l,i�s 

as p,ediatldo1 y difuncldot. en llp())'<C • los �u 
.. trlltoiCOJ y ;i,..,n �tf,l\ll'fN OKioEIG 

1,..;,,aolo6n-..1t,t, CAMMs,,...�. , ... ..,.�!61'1 
OM �tu, 1iel1cioni1Ul:Jo público� meálo1 <le 

%f COffl\11\lCKklon 'f O'Jl)I puWkos di,;, 1� OIGl!IG 

Ev.tl'llOS iMD1UCl()f'l!IIU �O!'IHldOlllll�S 
27 '°°rdl�, Of'9'Mlud" 't fflOl'IU.dM 

S!UUIUlt.tadM M 111 IM°Offi'I.ICilC>lloM "/ kls 
21 Hif"ficiol �K"...,IOn.iln ■nÑC9dos , 

.c:1!,at,1� 
o.� • il'llpllmutacitil'I do lffl SIS'ltffl.6 CM 
«IO'Ull!.Clc!Oft ln119nril. wtílV.«n!1o- ""rr■m11t11tn 
Wom,olkti \r MtcHo& dli0it114'1. QUO Wlbllkot ti 

2:t �-blo c1e IMOtffi,lco&fl o•-.n·.e r .c,pon,,,n;t,, 
<.-s.1 c:c,mo 1.11 adopclOrl '1 h>r\alt,c!'"l••to de 1.­
filosofl.a i1utltucim1J 
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RESULTADOS EVALUACIÓN DEL POA 2021 

Parcial ...... 

100'1', O'I', 

MES DE SEPTIEMBRE 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTMOADES 

CANTIDAD 
-----

SEGÚN CANTIDAD 
TOTAL DE 

PRODUCTOS ...... Parcial 

10 

0% 100% .,. 

CANTIDAD 
TOTALOE 

ACTIVIDADES 

100% 

3.8Departamento de Recursos Humanos 

El Departamento de Recursos Humanos en sus ocho (8) productos lograron una 

ponderación de 13% Cumplido y 87% Parcial. Las catorce (14) actividades 

presentan avances logrando una ponderación de 21 % Cumplido y 79% Parcial. No 

ha llegado fecha de ejecución de una (1) actividad. 

DE TALLES DE PRODUCTOS CANTIDAD NIVEL os CUMPLtMlENTO oe ACTNOAOH CANTIOAD 
TOTAL DE TOTAL DE R-1'. P,od. """""" P•rd.11 - PRODUCTOS .... P•N:l•J - ACTTVIDAOES 

" RIJdul•m5-nlo y 6tlecd0n de Pfl'IJOrial 

" 

EYa!u1C16n del Deumpetio po, RHultade&, 
Com�nclH ' �gimen élko 

- ······-···-Olsclplln•t1Ct 

31 
com,...tadón, 
Recrutl\lH 

8er,e0clo. y Act�t. 

" C1pacll.0Ctón 't ONNTOl&o <Sel PKSon•I 

40 Rl'9i:SllO y control del pcrson;al 

., 
Ac.1uaOzadOn M1 M•nual <t• e.roe• COfflwl'IH 
'I Ttp-lcos CS. I• DIGetG 

- --

., 
G .. uon dt:I S'ttern, d• Moniei;,,,o de I• 
AdmlnlttriKlón Pútl!lca (SISMAP) 

.. 
Metor.ami.nto c1e IH Conolc:IOne• t.Aborilln ., 
seoul'ldad Ocut)tdoMI 

TOTAL GENERAL 11 

'JI, DE CUMPLIMIENTO ,.. 1!"11 "' "' ,..,. ... ,.. "' ,. , ... 



Ref. 

Prod, 
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3.9 Departamento de Planificación y Desarrollo 

El Departamento de Planificación y Desarrollo presenta avance en sus seis (6)

productos programados logrando una ponderación 100% Parcial. Las dieciséis ( 16) 

actividades programadas lograron una ponderación 13% Cumplido y 87% Parcial. 

Ref. 

Prod. 

44 

45 

46 

47 

49 

DETALLES DE PRODUCTOS 

NOMBRE 

Elaboración de Planu. Programas y 

Proyectos 

Seguimiento, Evaluación y Reporte 
Ejecutorias de Planes, Programas y Proyectos 

01.eño y Adecuación de Normativas Internas. 

Seg ulmlentc y Apoyo a la Calidad da los 
Servicios lnstltuclona les 

J Implementación y Seguimiento del ?lan de 
Mejora ContJnua 
Creación y Forteleclmlento de Vínculos con 
Organismos Cooperantes 

TOTAL GENERAL 

'11 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

3.1 O División Jurídica 

o 

o 

o 

0% 100'il 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO OE 
CANTIDAD ACTIVIDADES SEGÚN CANTIDAD CANTIDAD 
TOTAL DE TOTAL DE 

PRODUCTOS ...... Parcial ACTIVIDADES 

o o 

o o 

o o 2 

o 

o o o 

o o o 

o o 2 " 16 

0% 0% 100% 13% 87% 0% 0% 100% 

La División Jurídica logró en su producto programado una ponderación 100% 

Parcial. Las dos (2) actividades programadas obtuvieron una ponderación 100% 

Parcial. 

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS 
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN 

CANTIDAD 
CANTIDAD 

Ñliilli 

TOTAL DE 
NOMBRE Parcial ......... Parcial ACTIVIDADES 

Asesoría, Representación, y Gestión Legal o o 2 

TOTAL GENERAL o o o 2 o o 2 

'I, PORCENTAJE OE CUMPLIMIENTO Oo/, 100% 0% O'!, 011 100% O'!, 0% 100'1, 
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3.11 Dirección Ejecutiva 

La Dirección Ejecutiva en su producto lograron ponderación 100% Parcial. Las cinco 

(5) actividades programadas lograron una ponderación 100% Parcial.

DETALLES DEL PRODUCTO 
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

SEGÚN CANTIDAD CANTIDAD 
TOTAi.DE 

Ref. Proy. NOMBRI! Parcial ........ -
ACTIVIDADES 

Plan Gral. 
Parcial 

51 
Dirección, Coordinación y Supervisión Transversal 
Institucional. o o o o 5 o o 5 

TOTAL GENERAL o o o o 5 o o 5 

'/, DE CUMPLIMIENTO 0'/, 100% 0% 0% 0% 100'/, 0% 0% 100% 

., 
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4. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

Para esta evaluación las áreas evidenciaron las actividades ejecutadas, logrando 

las siguientes ponderaciones en sus medios de verificación: 

No. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

5 

8 

7 

8 

9 

10 

11 

NO 

PRESENTADO 

15% 

6% 

1 
INCORRECTO l--

2% 

ÁREA 

Departamento de Ética e Integridad 
Gubernamental 
Departamento de Transparencia 
Gubernamental 
Departamento de Investigación y 

Seguimiento de Denuncias 

Oficina Regional Santiago 

Oficina Regional Este 

Oficina Regional Sur 

Departamento de Comunicaciones 

Departamento Admlnlstrallvo,y Financiero 

División de Tecnología de la Información y 
Comunicación 

Departamento de Recursos Humanos 

Departamento de Planlflcación y Desarrollo 

División Jurídica 

Dirección Ejecutiva 

TOTAL GENERAL 

NO. DE 
EVIDENCIAS 

15 

15 

8 

25 

o 

o 

12 

5 

9 

14 

18 

2 

5 

124 

77% 

ESTADO 

. 

�-·,. NO CORRECTO INCORRECTO 
PRUENTADO 

15 

1
o o 9 

15 o o 9 

5 o 1 o 

15 3 7 o 

o o o o 

o o o o 

12 o o o 

5 o o o 

8 o 1 3 

14 o o o 

16 o o o 

2 o o o 

5 o o o 

112 3 9 21 
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Elaboración 

Revisión/Aprobación 

J 
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Analista de Planificación 

Directora Ejecutiva 

Directora General 


