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1. Resultados por nimero de Productos y Actividades

La Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental para la Evaluacion

Final del Plan Operativo Anual 2020, las areas concluyeron los ochenta vy tres

(83) productos, y ciento sesenta y dos (162) actividades planificadas con los

resultados que se detallan a continuacion:

TOTAL PRODUCTOS | CUMPLIDO e PARCIAL
83 27 39
100% 33% 47%
TOTAL ACTIVIDADES PARCIAL
162 49
100% 31%
A continuacioén, gréafica de porcentajes:
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2. Cuadro General de Resultados:

En los siguientes cuadros se presentan los resultados segun nivel de

cumplimiento por cada area de trabajo:

Y PRODUCTOS
No. AREA NO. DE PRODUCTOS
CUMPLIDO PARCIAL NO CUMPLIDO
Departamento de Etica e Integridad
1 9 1 7 1
Gubernamental
2 Departamento de Transparencia 13 4 8 1
Gubernamental
3 Departamento de Investigacién y P 1 1 0
Seguimiento de Denuncias
4 |Oficina Regional Santiago 17 7 6 4
12 |Oficina Regional Este* 7 0 3 4
13 |Oficina Regional Sur* 7 0 0 7
5 |Departamento de Comunicaciones 7 1 6 0
6 |Departamento Administrativo y Financiero 3 3 0 0
Divisién de Tecnologia de la Informacion
7 T 2 0 2 0
y Comunicacién
8 |Departamento de Recursos Humanos 8 3 5 0
9 Departamento de Planificacion y 6 5 1 0
Desarrollo
10 |Divisi6n Juridica 1 1 0 0
11 |Direccion Ejecutiva 1 1 0 0
TOTAL CUMPLIMIENTO 83 27 39 17
% DE CUMPLIMIENTO 100% 33% 47% 20%

*En los cuadros de resultados se presentan las ponderaciones alcanzadas por la Oficina
Regional Sur y Oficina Regional Este en su dltima evaluacion del mes de julio pasando las
actividades Pendientes a No Cumplido.
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ACTIVIDADES
No. AREA LIRS
ACTIVIDADES CUMPLIDO PARCIAL NO GUMPLIDO
1 Departamento de Etica e Integridad 20 9 9 2
Gubernamental
Departamento de Transparencia
. Gubernamental 2 i i 2
Departamento de Investigacién y
3 e ; 6 5 1 0
Seguimiento de Denuncias
4 |Oficina Regional Santiago 26 12 5 9
12 |Oficina Regional Este* 9 0 3 6
13 |Oficina Regional Sur* 9 0 0 9
5 |Departamento de Comunicaciones 13 7 6 0
6 |Departamento Administrativo y Financiero 5 5 0 0
7 Division ?Ie T_e'cnologla de la Informacién 1 7 4 0
y Comunicacion
8 |Departamento de Recursos Humanos 15 9 6 [
9 Departamento  de Planificaciéon y 14 13 1 0
Desarrollo
10 |Divisién Juridica 2 2 0 0
11 |Direccion Ejecutiva 5 5 0 0
TOTAL CUMPLIMIENTO 162 85 49 28
% DE CUMPLIMIENTO 100% 53% 30% 17%

3. Resultados por areas de trabajo segun productos y actividade$
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3.1 Departamento de Etica e Integridad Gubernamental

&

D

El Departamento de Etica e Integridad Gubernamental concluy6 sus nueve (9)
productos con ponderacién 11% Cumplido, 78% Parcial y 11% No Cumplido. Las
veinte (20) actividades programadas con una ponderacion 45% Cumplido, 45%

Parcial y 10% No Cumplido.
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

DETALLE EJE PRODUCTOS CANTIDAD |\ c1iVIDADES SEGUN GANTIDAD ?g#;:_DSIE)
{f 1 \ ¢ | |
NOMBRE |Cumpiido Parcial § dol| PRODUGTOS | §o!| ACTIVIDADES
EJE 1: ETICA E INTEGRIDAD|
GUBERNAMENTAL
EJE 4: EDUCACION EN VALORES 0 1 0 1 1 0 2
TOTAL 1 7 1 9 9 9
% Gumplimiento 1% 78% 11% 100% 45% 45%

Eje de Accién:

Etica e Integridad Gubernamental

de 13% Cumplido, 74% Parcial y 13% No Cumplido. En las diez y ocho (18)
actividades lograron ponderacion 44% Cumplido, 50% Parcial y 6% No

Cumplido.
DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS CANTIDAD
TOTAL DE
Ref. Prod. NOMBRE PRODUCTOS
Plan Gral. |
1 Acompaﬁamient'o para la conformacion de las 0 1
Comisiones de Etica Pablica (CEP).
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Publica. 0 1 0 1
3 Evaluacion de las Comisiones de Etica Publica. 0 1 0 1
4 Capacitacion sobre ética publica e integridad 0 0 1 1
Desarrollo de actividades educativas para
5 Y 0 1 0 1
fomento de los valores éticos
6 Acompafiamiento para la gestién Y prevencion de 0 1 0 1
Conflictos de Intereses.
7 Asesorias sobre temas de ética e integridad. 1 0 0 1
Asistencia para el desarrollo de un sistema de
8 A Lo : e 0 1 0 1
gestion y mitigacion de riesgos de corrupcion.
TOTAL GENERAL 1 6 1 8
% DE CUMPLIMIENTO 13% 74% 13% 100%
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DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES CANTIDAD
Ref. Prod TOTAL DE
ef. Prod. NOMBRE Parcial ACTIVIDADES
Plan Gral.
1 Acompaﬁamient’o para la conformacién de las 1 1 0 2
Comisiones de Etica Pablica (CEP).
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Puablica. 2 1 0 3
3 Evaluacion de las Comisiones de Etica Pablica. 0 1 0 1
4 Capacitacion sobre ética publica e integridad 0 0 1 1
Desarrollo de actividades educativas para
5 i 4 1 0 5
fomento de los valores éticos
Acompafiamiento para la gestién y prevencién de
6 i 0 2 0 2
Conflictos de Intereses.
7 Asesorias sobre temas de ética e integridad. 1 0 0 1
Asistencia para el desarrollo de un sistema de
8 o Sl ¢ iz 0 3 0 3
gestion y mitigacién de riesgos de corrupcién.
TOTAL GENERAL 8 9 1 18
% DE CUMPLIMIENTO 44% 50% 6% 100%

Eje de Accién: Educacioén en Valores

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

DETALLES DEL PRODUCTO CANTIDAD SEGUN CANTIDAD CANTIDAD
Ref. Prod TOTAL DE TOTAL DE
Plan Gral. NOMBRE ACTIVIDADES
51 Desarrollo de Acciones para Fomento de Valores Eticos
en instituci Ed i yOr i Relaci
TOTAL GENERAL 0 1 0 1 1 0 1 2
% DE CUMPLIMIENTO 0% 100% 0% 100% 50% 0% 50% 100%

3.2 Departamento de Transparencia Gubernamental
El Departamento de Transparencia Gubernamental logré en la ejecucion de sus

trece (13) productos una ponderacion de 31% Cumplido, 62% Parcial y 8% No
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Cumplido. Las veinte y siete (27) actividades programas concluyeron con una

ponderacion de 41% Cumplido, 52% Parcial y 7% No Cumplido.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
DETALLE DE EJE l CANTIDAD . CANTIDAD
PROYECTOS TOTAL DE ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD TOTAL DE
NOMBRE i o Parcial PROYECTOS nplic Parcial ACTIVIDADES
EJE 2: TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 4 7 1 12 10 12 2
EJE 4: EDUCACION EN VALORES 0 1 0 1 1 2 0
TOTAL GENERAL 4 8 1 13 11 14 2
% DE CUMPLIMIENTO 31% 62% 8% 100% 41% 52% 7%
Eje de Accién: Transparencia Gubernamental
DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS
CANTIDAD TOTAL
DE PRODUCTOS
Ref o, NOMBRE Parcial
Plan Gral.
lmplemengacién, seguimiento y administraciéon del
9 Sistema Unico de Solicitud de Informacién Pablica 0 1 0 1
(SAIP)

Mediacién en los conflictos sobre solicitudes de
10 acceso a la informacién publica denegada o entregada 1 0 0 1
de forma incompleta

Acompafiamiento para la estandarizacién de

4 subportales de transparencia 0 1 0 i

12 Seguimiento y evaluacién a las Oficina de Acceso a la 1 0 0 1
Informacién (OAls)

13 Asesorias en temas Transparencia Gubernamental 1 0 0 1

14 Seguimiento y evaluacién al Plan de Accién de 1 0 0 1
Gobierno Abierto

15 Recepcién de propuesta para la formulacién de planes 0 1 0 1
de accion de Gobierno Abierto (GA)

16 Recepcién y tramitacién de propuesta para la 0 0 1 1

estrategia IPAC

Inclusién, seguimiento y evaluacién de las
17 instituciones al Portal de Datos Abiertos de Ia 0 1 [1} 1
Republica Dominicana

Elaboracién e implementacién de programas de
18 seguimiento al cumplimiento de los compromisos

nacionales e internacionales en temas de g i 0 i
transparencia gubernamental
19 Capacitaciones en temas de transparencia 0 1 0 1
Gubernamental
20 Creacion de espacios de didlogos de interaccion 0 1 0 1
gobierno-Sociedad Civil
TOTAL GENERAL 4 7 1 12

% DE CUMPLIMIENTO 33% 57% 8% 100%
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En la ejecucion del eje 2 lograron en sus doce (12) productos una ponderacién
33% Cumplido, 57% Parcial y 8% Pendiente. En las veinte y cuatro (24)
actividades una ponderacion de 42% Cumplido, 50% Parcial y 8% No Cumplido.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES SEGUN

CANTIDAD CANTIDAD TOTAL
Ref. Prod. ; DE ACTIVIDADES
Plan Gral. NOMBRE 0 Parcial
lmplemengacic’m, seguimiento y administracion del
9 Sistema Unico de Solicitud de Informacién Publica 0 3 0 3

(SAIP)

Mediacién en los conflictos sobre solicitudes de
10 acceso a la informacion publica denegada o entregada 1 0 0 1
de forma incompleta

Acompafiamiento para la estandarizacién de|

i subportales de transparencia ¢ 2 0 2
Seguimiento y evaluacién a las Oficina de Acceso a la

12 s 1 0 0 1
Informacion (OAls)

13 Asesorias en temas Transparencia Gubernamental 1 0 0 1

14 Seguimiento y evaluacion al Plan de Accién de 1 0 0 1
Gobierno Abierto

15 Recepcion de propuesta para la formulacion de planes 0 3 0 3
de accién de Gobierno Abierto (GA)

16 Recepcion y tramitacion de propuesta para la 0 0 2 2

estrategia IPAC

Inclusién, seguimiento y evaluacién de las
17 instituciones al Portal de Datos Abiertos de la 2 1 0 3
Republica Dominicana

Elaboraciéon e implementacion de programas de
18 seguimiento al cumplimiento de los compromisos

nacionales e internacionales en temas de 2 1 B E
transparencia gubernamental
Capacitaciones en temas de transparencia

19 1 1 0 2
Gubernamental
Creacion de espacios de didlogos de interaccion

20 4 1 2 1 1 0 2
gobierno-Sociedad Civil

TOTAL GENERAL 10 12 2 24

% DE CUMPLIMIENTO 42% 50% 8% 100%
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Eje de Accién: Educacion en valores

En este eje planificaron la ejecucion de un (1) producto obteniendo ponderacion
100% Parcial. Tres (3) actividades programadas concluyeron con una
ponderacion 33% Cumplido y 67% Parcial.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS CANTIDAD NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

. : CANTIDAD
Ref. P S STATEE SEGUN GANTIDAD E e
T NOMBRE Grp Parcial PRODUCTOS : Parcial ACTIVIDADES

51

Desarrollo de Acciones para Fomento|
de Valores Eticos en instituciones 0 1 0 1 1 2 0 3
Educativas y Organismos Relacionados

TOTAL GENERAL 0 1 0 1 1 2 0 3

% DE CUMPLIMIENTO 0% 100% 0% 100% 33% 67% 0% 100%

\ *a,§)
actividades (6) actividades programadas concluyeron con una ponderacion
Cumplida y 17% Parcial.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
DETALLES DE PRODUCTOS PRODUCTOS CANTIDAD | ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD| CANTIDAD
TOTAL DE TOTAL DE
et Y, NOMBRE Parcial PRODUCTOS Parcial ACTIVIDADES
Plan Gral.
21 |investigacién y Seguimiento de D i 0 1 0 1 3 1 0 4
Seguimi a R daciones de Informes
22 |Finales de Auditorias de la Camara de Cuentas 1 0 0 ) 2 9 g 2
TOTAL GENERAL 1 1 0 2 5 1 0 6
% DE CUMPLIMIENTO 50% 50% 0% 100% 83% 17% 0% 100%

3.4 Oficina Regional Santiago

La Oficina Regional Santiago en sus diez y siete (17) productos
programados lograron una ponderacion de 41% Cumplido, 35% Parcial y 24%
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No Cumplido. En las veintiséis (26) actividades programadas lograron
ponderacién 46% Cumplido, 19% Parcial y 35% No Cumplido.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
PRODUCTOS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO BE
ACTIVIDADES

DETALLES EJES

NOMBRE

CANTIDAD CANTIDAD
TOTAL DE

ACTIVIDADES

EJE 1: ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL

EJE 2: TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 3 2 3 8 3 2 4 9
EJE 3: INVESTIGACION Y SEGUIMIENTO DE
DENUNCIAS 1 0 B 1 1 0 0 1
EJE 5: EDUCACION EN VALORES 0 1 0 1 1 0 3 4
TOTAL GENERAL 7 6 4 17 12 5 9 26
% CUMPLIMIENTO 41% 35% 24% 100% 46% 19% 35% 100% J

Eje de Accién: Etica e Integridad Gubernamental

-
2
inderaek
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En este eje de accidn esta area logré en sus ocho (8) productos una
de 38% Cumplido, 51% Parcial y 13% No Cumplido. En las once (11)
ponderacion 55% Cumplido, 27% Parcial y 18% No Cumplido.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS
o CANTIDAD TOTAL
DE PRODUCTOS
ReblBroy; NOMBRE Parcial Pendiente )|
Plan Gral.
1 Acompaﬁamient'o para la conformacion de Ias, 1 0 0
Comisiones de Etica Publica (CEP).
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Publica. 0 1 0 0 1
3 Evaluacién de las Comisiones de Etica Piblica. 0 1 0 0 1
4 Capacitacion sobre ética publica e integridad 0 0 0 1 1
Desarrollo de actividades educativas para fomento
5 S 0 1 0 0 1
de los valores éticos
7 Asesorias sobre temas de ética e integridad. 1 0 0 0 1
Asistencia para el desarrollo de un sistema de
8 = s s =5 1 0 0 0 1
gestion y mitigacion de riesgos de corrupcion.
TOTAL GENERAL 3 3 0 1 7
% DE CUMPLIMIENTO 43% 43% 0% 14% 100%
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DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
CANTIDAD TOTAL
DE A IDAD
S AL NOMBRE Parcial RADTIVIDARES
Plan Gral.
1 Acompaﬁamient'o para la conformaciéon de las 1 0 0 1
Comisiones de Etica Piblica (CEP).
2 Asesorias a las Comisiones de Etica Publica. 2 1 0 3
3 Evaluacion de las Comisiones de Etica Publica. 0 1 0 1
4 Capacitacion sobre ética publica e integridad 0 0 1 1
Desarrollo de actividades educativas para fomento
5 i 2 1 1 4
de los valores éticos
7 Asesorias sobre temas de ética e integridad. 1 1] 0 1
Asistencia para el desarrollo de un sistema de
8 i) Gor " oz 1 0 0 1
gestién y mitigacion de riesgos de corrupcion.
TOTAL GENERAL 7 3 2 12
% DE CUMPLIMIENTO 58% 25% 17% 100%

Eje de Accién: Transparencia Gubernamental

En la ejecucion del eje 2 lograron en sus ocho (8) productos una po
38% Cumplido, 24% Parcial y 38% No Cumplido. En las nueve (9) activ
lograron ponderacién 34% Cumplido, 22% Parcial y 44% No Cumplido.

DETALLES DE PRODUCTOS CANTIDAD TOTAL
Ref. Prod. NOMBRE DE PRODUCTOS
Plan Gral. | ette
lmplementacién, seguimiento y administracion del
9 Sistema Unico de Solicitud de Informacion Publica 1
(SAIP)
Mediacion en los conflictos sobre solicitudes de acceso
10 ala informacién publica denegada o entregada de forma 1 0 0 1
incompleta
Seguimiento y evaluacién a las Oficina de Acceso a la
12 o 0 1 0 1
Informacién (OAls)
13 Asesorias en temas Transparencia Gubernamental 1 0 0 1
15 Recepcion de propuesta para la formulacién de planes 0 0 1 1
de accién de Gobierno Abierto (GA)
Elaboracién e implementacién de programas de
18 seguimiento al cumplimiento de los compromisos 0 1 0 1
nacionales e internacionales en temas de transparencia
gubernamental
19 Capacitaciones en temas de transparencia 0 0 1 1
Gubernamental
20 Creacion de espacios de dialogos de interaccion 0 0 1 1
gobierno-Sociedad Civil
TOTAL GENERAL 3 2 3 8
% DE CUMPLIMIENTO 38% 24% 38% 100%
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DETALLES DE PRODUCTOS CANTIDAD TOTAL
Ref. Prod. NOMBRE DE ACTIVIDADES
Plan Gral. |
Implement’acién, seguimiento y administracion del
9 Sistema Unico de Solicitud de Informacién Publica
(SAIP)
Mediacién en los conflictos sobre solicitudes de acceso
10 a la informacién publica denegada o entregada de forma 1 0 0 1
incompleta
12 Seguimiento y evaluacién a las Oficina de Acceso ala 0 1 0 1
Informacién (OAls)
13 Asesorias en temas Transparencia Gubernamental 1 [} 0 1
15 Recepcion de propuesta para la formulacién de planes 0 0 1 1
de accion de Gobierno Abierto (GA)
Elaboracion e implementacién de programas de
18 seguimiento al cumplimiento de los compromisos 0 1 0 1
nacionales e internacionales en temas de transparencia
gubernamental
Capacitaciones en temas de transparencia
19 0 0 1 1
Gubernamental
Creacién de espacios de didlogos de interaccién
20 g . i i 0 0 2 2
gobierno-Sociedad Civil
TOTAL GENERAL 3 2 4 9
% DE CUMPLIMIENTO 34% 22% 44% 100%

Eje de Accién: Investigacion y Seguimiento

En este eje la Oficina Regional Norte tiene un (1) producto logrando pony
100% Cumplido y Una (1) actividad con ponderacion 100% Cumplido.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS | ¢ anTiDAD CANTIDAD
Ref. Proy. Nomoag % : P;ggﬁ’éggs ‘ TOTAL DE
Plan Gral. | |
21 | igacion y Seguimi de Denuncias 1 0 0 1
TOTAL GENERAL 1 0 0 1 1 0 0 1
% DE CUMPLIMIENTO 100% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 100%

Eje de Accion: Educacion en valores

En su producto para este eje lograron ponderacion 100% Parcial. Las tres (3)

lograron una ponderacion 25% Cumplido y 75% No Cumplido.
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

DETALLE DE PRODUCTOS

PRODUCTOS CANTIDAD CANTIDAD
F [ TOTALDE | TOTAL DE
Ref.Brov. NOMERE [ Cumplidol|  Parcial  [NOIGUmBIHe PRODUCTOS | ACTIVIDADES
Plan Gral. I ( ‘
51 Desarrollo de Acciones para Fomento de Valores Eticos
en instituciones Educativas y Organismos Relacionados

TOTAL GENERAL 0 1 0 1 1 0 3 4

% DE CUMPLIMIENTO 0% 100% 0% 100% 25% 0% 75% 100%

3.5 Departamento Administrativo y Financiero

El Departamento Administrativo y Financiero en sus tres (3) productos lograron
un 100% Cumplido. En sus cinco (5) actividades programadas lograron
ponderacion 100% Cumplido.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
DETALLES DE PRODUCTOS PRODUCTOS ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD CANTIDAD
CANTIDAD TOTAL
DE PRODUCTOS TOTAL DE
bl NOMBRE Parcial Parcial ACTIVIDADES
Plan Gral.
30 Gestion Presupuestaria 1 0 0 1 3 0 0 3
31 !Vlantenimiento y adecuacion de la 1 0 0 1 1 0 0 1
infraestructura
32 Gestion y ejecucion de las compras. 1 0 0 1 1 0 0 1
TOTAL GENERAL 3 0 0 3 5 0 0 5
% DE CUMPLIMIENTO 100% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 100%

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
DETALLES DE PRODUCTOS ' ___PRODUCTOS | CANTIDAD ADES SEGUN CANTIDAD | CANTIDAD
5 ‘ TOTAL DE | [ | TOTALDE
Ref. Proy. [, . g
Sy Gr::. NOMBRE | @um{zﬁm/J '
23 Monitoreo, optimizacién y aseguramiento de los 8
sistemas e infraestructura de TIC
Orientacion hacia el Posicionamiento en ITICge, e
34 Impl tacién de Esténdares de Mejores Practicas 0 1 0 1 1 2 0 3
en TIC
TOTAL GENERAL 0 2 0 2 7 4 0 11
% DE CUMPLIMIENTO 0% 100% 0% 100% 64% 36% 0% 100%
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3.7 Departamento de Comunicaciones

—

DETALLES DE PRODUCTOS

Ref. Proy. Plan

SR

NIVEL DE CU CANTIDAD
BT v R TOTAL DE
Ref. Z;yl Plan NOMBRE I plido) ’Jm‘ N PRODUCTOS
Plan de Comunicacién Externa aplicado a los distintos publicos
23 relacionados con la institucion, manteniendo informada a la 0 1 0 1
ciudadania sobre los avances de la administracién publica en las
tematicas y ambitos de accién DIGEIG
Materiales didacticos impresos, contenidos audiovisuales vy
24 publicaciones institucionales producidos y difundidos en apoyo a 0 1 0 1
los ejes estratégicos y areas sustantivas DIGEIG
Integracion de los CAMWEB y relacion e interaccion con
25 periodistas, relacionistas publicos, medios de comunicacién y| 0 1 0 1
otros publicos de interés DIGEIG
26 Eventos institucionales /promocionales coordinados, organizados 0 1 ° 1
y montados
Sistematizacion de las informaciones y los servicios
27 bty . 5 0 1 0 1
comunicacionales analizados y actualizados
Desarrollo e implementacién de un sistema de comunicacion
integral, utilizando herramientas informaticas y medios digitales,
28 que viabilice el intercambio de informacion permanente y 0 1 0 1
oportuna, asi como la adopcién y fortalecimiento de la filosofia
institucional
29 Imagen institucional estandarizada y fortalecida 1 0 0 1
TOTAL GENERAL 1 6 0 7
% DE CUMPLIMIENTO 14% 86% 0% 100%
DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

Gral. NOMBRE \Cumplido’ k

Plan de Comunicacién Externa aplicado a los distintos publicos

23 relacionados con Ia institucion, manteniendo informada a Ia 2 1 0 3
Ciudadania sobre los avances de la administracién publica en las
tematicas y ambitos de accién DIGEIG
Materiales didacticos impresos, contenidos audiovisuales y

24 publicaciones institucionales producidos y difundidos en apoyo a 1 1 0 2
los ejes estratégicos y areas sustantivas DIGEIG
Integracion de los CAMWEB y relacion e interaccion con

25 periodistas, relacionistas publicos, medios de comunicacién vy 0 1 0 1
otros publicos de interés DIGEIG

26 Eventos institucionales /promocionales coordinados, organizados 0 1 0 1
y montados
Sistematizacion de las informaciones y los servicios

27 e . 5 0 1 0 1
comunicacionales analizados y actualizados
Desarrollo e implementacion de un sistema de comunicacién
integral, utilizando herramientas informaticas y medios digitales,

28 que viabilice el intercambio de informacién permanente y 3 1 0 4
oportuna, asi como la adopcién y fortalecimiento de Ia filosofial
institucional

29 Imagen institucional estandarizada y fortalecida 1 0 0 1

TOTAL GENERAL 7 6 0 13
% DE CUMPLIMIENTO 54% 46% 0% 100%
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3.8 Departamento de Recursos Humanos

El Departamento de Recursos Humanos en sus ocho (8) productos lo
ponderacién de 38% Cumplido y 62% Parcial. Las quince (15) acti
lograron una ponderacion 60% Cumplido y 40% Parcial.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS
CANTIDAD TOTAL
Ref. Proy. Plan NOMERE - Parcial DE PRODUCTOS
Gral.
35 Reclutamiento y Seleccion de Personal 0 1 0 1
26 Evaluacion del Desempgﬁo por Resultados, 0 1 0 1
Competencias y Régimen Etico y Disciplinario
37 Comper}sacmn, Beneficios y Actividades 0 1 0 1
Recreativas
38 Capacitacion y Desarrollo del Personal 0 1 0 1
39 Registro y control del personal 1 0 0 1
0 Actualizacion del Manual de Cargos Comunes y 0 1 0 1
Tipicos de la DIGEIG
e Gestion del Sistema de Monitoreo de Ia 1 0 0 1
Administracion Piblica (SISMAP)
Mejoramiento de las Condiciones Laborales y
42 4 s 1 0 0 1
Seguridad Ocupacional
TOTAL GENERAL 3 5 0 8
% DE CUMPLIMIENTO 38% 62% 0% 100%

DETALLES DE PRODUCTOS
Ref. Proy. Plan NOMBRE
Gral.

35 Reclutamiento y Seleccién de Personal

%6 Evaluacién del Desempeﬁo por Resultados, 0 1 0 1
Competencias y Régimen Etico y Disciplinario

a7 Comper}sacton, Beneficios y  Actividades 0 1 0 1
Recreativas

38 Capacitacion y Desarrollo del Personal 1 2 0 3

39 Registro y control del personal 2 0 0 2

40 Actualizacion del Manual de Cargos Comunes y| 0 1 0 1
Tipicos de la DIGEIG

4 Gestién del Sistema de Monitoreo de la 1 0 0 1
Administracion Plblica (SISMAP)
Mejoramiento de las Condiciones Laborales y

42 . . 3 0 0 3
Seguridad Ocupacional

TOTAL GENERAL 9 6 0 15
% DE CUMPLIMIENTO 60% 40% 0% 100%
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3.9 Departamento de Planificacién y Desarrollo

El Departamento de Planificacion y Desarrollo presenta cumplimiento en sus
(6) productos programados logrando una ponderacién de 83% Cumplido y

Parcial. Las catorce (14) actividades programadas lograron una ponder:

93% Cumplido y 7% Parcial.

DETALLES DE PRODUCTOS NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE PRODUCTOS CANTIDAD
Ref. P TOTAL DE
oY NOMBRE Parcial PRODUCTOS
Plan Gral.
43 Elaboracién de Planes, Programas y Proyectos 1 0 0 1
44 Seguimiento,  Evaluacién Yy Reporte de 0 1 0 q
Ejecutorias de Planes, Programas y Proyectos
45 Disefio y Adecuaci6én de Normativas Internas 1 0 0 1
Seguimiento y Apoyo a la Calidad de los
46 e i 1 0 0 1
Servicios Institucionales
a7 lmr:vlementa(_:lon y Seguimiento del Plan de 1 0 0 1
Mejora Continua
Creacion y Fortalecimiento de Vinculos con
43 . 1 0 0 1
Organismos Cooperantes
TOTAL GENERAL 5 1 0 6
% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 83% 17% 0% 100%
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
PETALLES DE PROBUCTOS ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD CANTIDAD
R i 71 TOTAL DE
Ref. Proy. NOMBRE INC o| ACTIVIDADES
Plan Gral. | ‘
43 Elaboracién de Planes, Programas y Proyectos 0 0 2
44 Seguimiento, Evaluacion Y Reporte de 2 1 0 3
Ejecutorias de Planes, Programas y Proyectos
45 Disefio y Adecuacién de Normativas Internas 2 0 0 2
46 Seglflr.mento y _Apoyo a la Calidad de los 3 0 0 3
Servicios Institucionales
Implementacién y Seguimiento del Plan de
47 i : 1 0 0 1
Mejora Continua
Creacién y Fortalecimiento de Vinculos con
48 e 3 0 0 3
Organismos Cooperantes
TOTAL GENERAL 13 1 0 14
% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 93% 7% 0% 100%
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3.10 Division Juridica

La Division Juridica logré en su producto programado una ponderacion 100%

Cumplido. Las dos (2) actividades programadas obtuvieron una ponderacion
100% Cumplido.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
DETALLES DEL PRODUCTO CANTIDAD - CANTIDAD
— PRODUCTO TOTAL DE ACTIVIDADES SEGUN CANTIDAD TOTAL DE
ef. Proy. NOMBRE o[ Parcial PRODUCTOS Parcial ACTIVIDADES
Plan Gral.
49 Asesoria, Representacion, y Gestion Legal 1 0 0 1 2 0 0 2
TOTAL GENERAL 1 0 0 1 2 0 (] 2
% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 100% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 100%

3.11 Direccion Ejecutiva

La Direccién Ejecutiva en su producto lograron ponderacién 100% Cumplido. Las

cinco (5) actividades programadas lograron una ponderacion 100% Cumplido.

DETALLES DEL PRODUCTO

’ NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE

» PRODUCTOS CANTIDAD ! - CANTIDAD
I | B TOTAL DE
Ref. Proy. | PRODUCTOS |
NOMBRE | I
Plan Gral. |

ACTIVIDADES

100 Direccién, Coordinacién y Supervision Transversal

Institucional. 1 0 0 1
TOTAL GENERAL 1 0 0 1 5 0 0 5
% DE CUMPLIMIENTO 100% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 100%
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4. RESULTADOS DE EVIDENCIAS PRESENTADAS

3

Para esta evaluacion Final, las 4reas evidenciaron las actividades ejecutadas

logrando las siguientes ponderaciones en sus medios de verificacién:

PRESENTADO f
17% J

|
|
i

Y

3 NO. DE ESTADO
o aREA EVIDENCIAS
CORRECTO INCORRECTO NO APLICA NO PRESENTADO
1 Departamento de Etica e Integridad 20 20 0 0 °
Gubernamental
2 Departamento de Transparencia 27 27 0 0 0
Gubernamental
3 Departame.nto de Investigacidn y Seguimiento 5 5 0 0 1
de Denuncias
4 |Oficina Regional Santiago 17 17 0 0 9
5 |Oficina Regional Este 3 3 0 0 6
6 |Oficina Regional Sur 0 0 0 0 9
7 |Departamento de Comunicaciones 13 13 0 0 0
8 |Departamento Administrativo y Financiero 5 5 0 0 0
9 Divisiér.l de"l:ecnologm de la Informacién y 10 10 0 0 1
Comunicacién
10 |Departamento de Recursos Humanos 14 14 0 ] 1
11 |Departamento de Planificacion y Desarrollo 14 13 0 1 0
12 |Divisién Juridica 2 2 0 0 0
13 |Direccién Ejecutiva 5 5 0 0 0
TOTAL GENERAL 135 134 0 1 27
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Directora General




